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Der Pandemie trotzen. Die Sonderregelungen
fiir die Juleica ermdglichen in der ersten Jahres-
halfte in 2021 eine automatische Verldngerung
fiir auslaufende Karten (Naheres dazu auf Seite
18 in diesem Heft). Zudem konnen Fortbildungen
vollends digital durchgefiihrt werden; bei Grund-
ausbildungen zum/r Jugendleiter/in soll ein Pré-
senzanteil neben dem digitalen Format stattfin-
den. Damit werden die bekannten Regelungen aus
2020 modifiziert fortgeschrieben. Beim Ausbruch
der Pandemie im Friihjahr 2020 waren diese Son-
derregelungen sinnvoll. Die Hoffnung war, durch
den Erhalt des Status quo bei den ausgestellten
Juleicas ausreichend ausgebildete Teamerinnen
und Teamer fiir etwaige Ferienfahrten der Jugend-
verbandeim Sommer zur Verfiigung zu haben. Aber
die Pandemie dauert an — auf noch unbestimmte
Zeit. Und dies bedeutet, trotz der Hoffnung auf
die anstehende Impfkampagne, mit der Pandemie
leben lernen. Gerade auch in der Jugendverbands-
arbeit. Folglich konnten die fortgeschriebenen
Juleica-Sonderregelungen als ein falsches Zei-
chen missverstanden werden. Wenn auslaufende
Karten automatisch verldngert werden, entfallt
die Notwendigkeit, dass deren Besitzer/innen an
einer Fortbildung zur Neuausstellung der Juleica
teilnehmen. Und wenn somit der Status quo im Ju-
gendverband erhalten bleibt, schwindet der Druck,
neue Jugendleiter/innen in einer Grundausbil-
dung heranzuziehen. Das falsche Signal also wére,
die Pandemie auszusitzen und keine Seminare in
den Jugendverbanden auf die Beine zu stellen. Der
Landesjugendring Hamburg schldgt den gegentei-
ligen Weg ein. Wir bieten im ersten Halbjahr eine
Fortbildung fiir Juleica-Inhaber/innen und eine
Grundausbildung zum/r Jugendleiter/in an (sie-
he S. 19 und Riickseite). Beide Seminare werden
wir an die Pandemiebedingungen zum gegebenen
Zeitpunkt der Durchfiihrung anpassen. Schon mit
der derzeit laufenden Grundausbildung, dieim No-
vember 2020 als digitale Videokonferenz startete
und als solche in diesem Jahr fortgesetzt wird, ha-
ben wir die positive Erfahrung gemacht, wie wich-
tig esist, einerseits Angebote zu machen. Der Kurs
war lberbucht; wir konnten nicht alle Interessier-
ten teilnehmen lassen. Und andererseits zeigt das
Feedback der Teilnehmenden, dass sie auch die di-
gitale Seminarform annehmen. Das richtige Signal
in dieser Pandemiezeit ist also, die Bedingungen
anzunehmen, und die Voraussetzungen fiir eine
hoffentlich bald wieder »normale« Jugendver-
bandsarbeit weiter zu schaffen. Macht Angebote!
Ein gutes Beispiel liefert dazu die Evangelische
Jugend in Neuengamme, die wir diesmal in Serie
WirkungsStatten portraitieren. Ihre Dauerfortbil-
dung »Tante Emmac hat es auch ins digitale Pan-
demieformat geschafft. (jg)
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Kommentar

Vielseitige Werkstdtten unter Pandemiebedingungen

Was fiir ein Jahr ging zu Ende? Es war ein Jahr voller Tiefen. Aber, und das
darf man nicht vergessen, es gab auch groRe und kleine Hohen. So haben die
Hamburger Jugendverbande eindrucksvoll gezeigt, wie schnell sie auf gedn-
derte Pandemie-Umstdnde reagieren kdnnen und trotz aller Beschrankungen
ihre wichtige Arbeit fortgesetzt haben. Im Sommer wurden Ferienfreizeiten
unter Einhaltung der Hygienevorgaben realisiert und Gruppenstunden an die
Pandemieregelungen angepasst oder in den digitalen Raum verlegt. Es war
immer wieder spannend zu horen, welche kreativen und innovativen Losun-
gen hier gefunden wurden. Nicht zuletzt dank der vielen hoch motivierten
Ehrenamtlichen in den Verbanden. Und das alles in den meisten Féllen auch
ohne Hilfe »von oben«. Wobei hervorzuheben ist, dass die Anpassung des
Landesforderplans »Familie und Jugend« an die Pandemiebedingungen es
den Jugendverbdnden ermdglicht hat, ihre Angebote flexibel zu gestalten.
Bemerkenswert ist zudem, dass Hamburg nach den Erfahrungen mit dem
strikten Lockdown im Friihjahr, der auch die Jugendverbande betraf, nun-
mehrin der aktuellen Einddmmungsverordnung Jugendverbandsarbeit wei-
terhin ermdglicht - im Gegensatz zu anderen Bundesldndern. Damit bleiben
jungen Menschen Freirdume jenseits von Schule und Familie erhalten. Wie
verantwortungsvoll Jugendverbénde damit umgehen, ohne Grenzen auszu-
reizen, zeigt auch die Reportage liber die Evangelische Jugend Neuengamme
in diesem Heft.

Natiirlich kann eine noch so gute digitale Losung nicht ein Treffen »in the real
life« ersetzen. Ein Besuch der Gruppenstunde ist so viel mehrals eine Online-
Konferenz. Esistzugleich ein Freiraum. Ein Freiraum von Schule, Ausbildung,
Studium, Arbeit oder dem Lebensraum der Familie. Unter gleichaltrigen und
gleichgesinnten Menschen bilden sich andere Aspekte der Personlichkeit.
Soziale Kompetenzen entwickeln sich hier viel schneller und umfangreicher.
Zudem werden en passant Lernerfahrungen iiber das Aushandeln des ge-
meinsam gestalteten Raums gemacht, die iiber diesen hinausgreifen.
Jugendverbadnde haben das Selbstverstandnis, »Werkstatten der Demokratie

zu sein. Dieses driickt sich durch nicht allein iiber die demokratische Ver-
fasstheit der Jugendverbdnde aus - sondern ebenso durch die Partizipation
aller Mitglieder auf allen Ebenen. Im Jugendverband hat ein sechsjdhriges
Mitglied nicht nur dasselbe Wahlrecht wie ein 27-jdhriges Mitglied, es ist
ebenso gleichberechtigt beteiligt an der unmittelbaren Ausgestaltung von
Gruppenstunden oder Ferienfreizeiten. Von Beginn an wird Demokratie als
Alltagspraxis gelebt. Daher kann ein Jugendverband nie unpolitisch sein,
sondern ist immer ein Beispiel dafiir, wie einfach das Leben der freiheitlich
demokratischen Grundordnung sein kann. Dieses jugendverbandliche Selbst-
verstandnis des Politischen und demokratischer Bildung stand auch im 16.
Kinder- und Jugendbericht auf dem Priifstand. Wir dokumentieren den be-
treffenden Auszug ausfiihrlich in diesem Heft - und regen damit zur Selbst-
reflektion unserer Jugendverbandsarbeit an. Demokratie lebt auch von Kritik
und damit einhergehender Verdnderung. Der Bericht attestiert den Jugend-
verbanden - neben der Anerkennung der Demokratie als Lebensform — auch
»ungenutzte Potenziale der Demokratiebildung«. Diese zu identifizieren und
aufzuheben, ist ein guter Vorsatz fiirs neue Jahr. Unter welchen (Pandemie-)
Bedingungen auch immer ...

Von Pascal Peisker, LIR-Vorsitzender
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»Werkstatten der Demokratie« auf dem Priifstand

Jugendverbandsarbeit als ein Raum politischer Bildung

Dokumentation: 16. Kinder- und Jugendbericht - Forderung demokratischer Bildung im
Kindes- und Jugendalter (Ausziige)

Jeder Kinder- und Jugendbericht ist ein wich-
tiger Anlass, nicht allein das darin gezeichnete
Bild von jungen Menschen und ihrer gesell-
schaftlichen Lage zu reflektieren - sondern in
diesem Zusammenhang ebenso die eigene Ju-
gendverbandsarbeit kritisch zu hinterfragen.
Der aktuelle, 670 Seiten umfassende Bericht
aus 2020 riickt politische und demokratische
Bildung im Kindes- und Jugendalter in den Fo-
kus der Analyse. Im Berichtsteil iiber Jugend-
verbande wird damit deren Selbstverstandnis,
als Werkstétten der Demokratie fiir junge Men-
schen zu wirken, auf den Priifstand gestellt.
punktum dokumentiert diesen Abschnitt 10.3.
des 16. Kinder- und Jugendberichtes nachfol-
gend (mit Kiirzungen) und folgt im Text dabei
der originalen Abschnittszahlung.

Innerhalb der Kinder- und Jugendarbeit stellen
Jugendverbande und Jugendgruppen [...] einen
besonderen sozialen Raum dar. Ihre leitenden
Prinzipien sind das Ankniipfen an den Interessen
junger Menschen, die gemeinschaftliche Ausge-
staltung des Angebotes bis hin zur Selbstorgani-
sation und die Anregung zur Selbstbestimmung
und gesellschaftlichen Mitverantwortung. Struk-
turell sind es vorrangig Angebote und Institutio-
nen, die eher auf Dauer angelegt und durch eine
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Mitgliederstruktur, also durch ein gewisses Mal}
an Verbindlichkeit, gepragt sind (vgl. § 12 SGB
VIII). Diese gesetzliche Normierung setzt zwar
wichtige Eckpunkte fiir das Feld; zugleich bedarf
es aber innerhalb des konzeptionellen Rahmens
des vorliegenden Berichts einer Konkretisierung,
da sich die Praxis als vielschichtiger und unein-
deutiger erweist (vgl. Deutscher Bundestag 2017,
S. 365ff.). [...]

Mit der Beschreibung von Jugendverbdnden,
-gruppen und Initiativen als sozialem Raum poli-
tischer Bildung wird an ein weithin anerkanntes
Selbstversténdnis dieser Strukturen und Angebo-
te angekniipft. Stellvertretend fiir viele hat dies
Meier, die damalige Vorsitzende des Deutschen
Bundesjugendringes (DBJR), in einem program-
matischen Beitrag im Jahr 2017 unter dem Titel
Politische Bildung - Auftrag und Kern der Jugend-
arbeit und Jugendverbandsarbeit formuliert: »In
den Jugendverbdnden erlernen junge Menschen
aktiv fiir Demokratie einzustehen, sie praktizie-
ren und erlernen demokratische Aushandlungs-
prozesse, sie erdulden den Kompromiss, sie re-
flektieren ihre eigenen politischen Strategien,
sie gehen auf die Suche nach gleichberechtigter
Teilhabe, sie protestieren und demonstrieren.
Was in den Jugendverbdnden ausprobiert und
gelernt wird, das soll beféhigen dies alles auch in

anderen gesellschaftlichen Auseinandersetzun-
gen und Diskursen umzusetzen. In diesem Sinne
verstehen Jugendverbande sich als >Werkstatten
der Demokratie¢, in welchen man lernen kann,
wie demokratisches Handeln funktioniert« (Meier
2017, S. 35).

Dieses weitgehend unwidersprochene Selbst-
verstdndnis und damit die Frage der politischen
Bildung in Bezug auf diesen sozialen Raum war
bislang [...] nur unzureichend Gegenstand em-
pirischer Forschung oder distanzierter Beschrei-
bungen. [...] Mit Blick auf die institutionellen
Kontexte hat dies sicherlich damit zu tun, dass
politische Bildung als Generalanspruch und da-
mit gleichsam als Querschnittsthema, das alle
Strukturen, Angebote und Verfahren tangiert,
verstanden wird. Gleichzeitig ist politische Bil-
dung auch ein expliziter Anspruch bestimmter
Angebote und Strukturen (z.B. explizit politisch
engagierter und orientierter Jugendverbiande
und ihrer Dachorganisationen). Anders als z.B.
im Bereich kultureller Bildung hat sich bis heute
keine durchsetzungsstarke, verbands- und trager-
tibergreifende Struktur fiir die politische Bildung
im Kontext der Jugendverbande entwickelt. Die
Schaffung einer eigenen Stelle fiir politische Bil-
dungin der Geschaftsstelle des DBJR istin diesem
Zusammenhang eine neue Entwicklung. [...]



10.3.1 Jugendgruppen als konstitutiver Kern

Den sozialen Raum der Jugendgruppen charak-
terisieren und konstituieren liberschaubare frei-
willige Zusammenschliisse mit einer gewissen
Kontinuitat. Ublicherweise umfassen die Gruppen
zwischen flinf und zehn Mitglieder. In manchen
Bereichen, z.B. im Mannschaftssport oder in
kulturellen Verbdnden, liegt die Zahl etwas dar-
tiber. Sie werden von etwa gleichaltrigen jungen
Menschen in hohem MaRe selbst organisiert oder
zumindest (mit-)definiert, ausgestaltet sowie
gepragt. Das gemeinsame Handeln und die ge-
meinsamen Interessen, Anliegen, Werthaltungen,
soziokulturellen Hintergriinde sind hier pragend.
Im Mittelpunkt steht dabei das Interesse, andere,
gleichaltrige Jugendliche zu treffen und eine Ge-
meinschaft zu bilden (vgl. Fauser 2008). Etwas zu-
gespitzt und im Anschluss an die Ergebnisse einer
empirischen Studie bei der Evangelischen Jugend
formuliert, fungiert die Gemeinschaft der Klein-
gruppe als »Selbstzweck« (Fauser u.a. 2006a, S.
153ff.): »Die Entwicklung eines Gemeinschaftsge-
fiihls in einer Gruppe scheint die Voraussetzung
fiir Jugendverbandsarbeit darzustellen. [...] Ge-
meinschaft um ihrer selbst willen scheint, einge-
bettet in einen sozialen Sinnzusammenhang, als
Spal} erlebt, der Schliissel fiir das Verbleiben von
Jugendlichen zu sein, vorausgesetzt, die Leute,
die dort sind, sagen den Jugendlichen zu« (Fau-
ser u.a. 2006a, S. 159). Dies gilt nicht allein fiir
die verbandlich organisierten, sondern fiir alle
Formen ortlicher Jugendgruppen. Dadurch erklart
sich auch, warum diese Zusammenschliisse junger
Menschen - im Weiteren zur besseren Lesbarkeit
als Jugendgruppen bezeichnet - trotz Freiwillig-
keit und jederzeit zumindest grundsétzlich beste-
hender Exit-Option immer wieder eine vergleichs-
weise stabile Kontinuitdt aufweisen. AuRerdem
ergibt sich daraus, warum Beteiligung und damit
ein hoher Grad an Gestaltbarkeit durch die Grup-
penmitglieder fiir Jugendgruppen zentrale Mo-
mente sind und fiir den sozialen Raum ein kons-
titutives Element darstellen. Uber kurz oder lang,
das legen alle Erfahrungen aus der Verbandspraxis
und im Umkehrschluss die Ergebnisse der wenigen
empirischen Studien nahe, wiirde vermutlich jede
Jugendgruppe zerfallen, bei der sich ein Teil der
Mitglieder auf die rein passive Prasenz beschran-
ken wiirde, weil so keine Gemeinschaft entstehen
wiirde. Freiwillige Gemeinschaften beruhen vor
allem bei den hier vorliegenden {iberschaubaren
GruppengroRen auf gegenseitiger Anerkennung
und Beteiligung aller in irgendeiner Form. [...]

10.3.2 Verbandliche Rahmenbedingungen,
Strukturen und Verfahren

Neben den Jugendgruppen als iiberschaubare
lokale Zusammenschliisse junger Menschen sind
im Zusammenhang mit politischer Bildung die in
allen Aspekten sehr unterschiedlichen verband-
lichen Strukturen und Verfahren, in die diese

Gruppen meist eingebettet sind, zu nennen. Die
Verbande sind in dem hier anstehenden Zusam-
menhang unter einer doppelten Perspektive zu
betrachten. Sie fungieren zum einen [...] hédufig
als Voraussetzung und fast immer als Unterstiit-
zungsstrukturen, die die Griindung, Aufrechter-
haltung und Einbettung der zuvor beschriebenen
Jugendgruppen institutionell ermdglichen und
absichern. Zum anderen [...] sind alle Jugendver-
bande demokratisch verfasste Organisationen,
die {iber die ortlichen Jugendgruppen hinaus von
Verband zu Verband intern in unterschiedlicher
Weise strukturiert sind. Von den verschiedenen
Ebenen der Interessenvertretung (von den Dele-
gierten auf den jeweiligen Ebenen bis hin zu den
Vorstdnden) iiber verbandliche Gremien bis hin
zu Verfahren der Interessenvertretung verfiigen
die Mitglieder {iber die Mdglichkeiten der Mitwir-
kung und Kontrolle (vgl. Abs. 10.3.2.1). Unter der
skizzierten doppelten Perspektive von Unterstiit-
zungsleistungen und politischem Erfahrungsraum
sind {iber die Verbande hinaus wiederum - bis hin
zur Bundes- und teilweise europdischen Ebene -
die verbandsiibergreifenden Dachverbande, Zu-
sammenschliisse und Arbeitsgemeinschaften zu
nennen (vgl. Abs. 10.3.2.2). Aus einer verbands-
tibergreifenden Perspektive sind schlieRlich unter
diesem Blickwinkel vor allem die Kreisjugendringe
auf kommunaler, soweit vorhanden, bezirklicher
sowie Landes- und Bundesebene zu betrachten
(vgl. Abs. 10.3.2.3). Ohne diese Verbandsstruk-
turen und ihre Dachverbande und Arbeitsgemein-
schaften ware die Vielfalt an Selbstorganisatio-
nen, Initiativen und Gruppen junger Menschen
nicht moglich. Unter der Perspektive politischer
Bildung sind sie insofern von Bedeutung, als sie
mit ihren Strukturen und Verfahren wichtige zu-
satzliche Bildungs- und Lernerfahrungen im Feld
der Kinder- und Jugendarbeit eréffnen. [...]

10.3.2.1 Verbdnde

In einer ersten Anndherung lasst sich ein Jugend-
verband als ein meist vereinsformig organisierter
Zusammenschluss mehrerer, inhaltlich dhnlich
orientierter, lokaler Jugendgruppen verstehen.
Diese Verbindungen sind vertikal in den Struk-
turen der Verbdnde organisiert, von der lokalen
Gruppe bis hin - soweit vorhanden - zum Bun-
desverband oder dem europdischen Zusammen-
schluss mit den jeweiligen Zwischenebenen auf
tiberregionaler (z.B. Kreise), bezirklicher oder
Landesebene. Die Strukturen und die damit ein-
hergehenden Gremien und Verfahren werden von
Verband zu Verband unterschiedlich bezeichnet;
sie lassen sichjedochin allen Verbdnden nachwei-
sen und sind in den Satzungen verankert, wobei
diese wiederum eine wesentliche Voraussetzung
fiir die 6ffentliche Forderung darstellen.

Dabei lassen sich in den Verbanden veranker-
te, unterschiedliche Formate und Verfahren
identifizieren:

 Formalisierte Mitbestimmungsrechte: Aus dem
Selbstverstdndnis als demokratische Verbande
rdumen diese ihren Mitgliedern weitreichende
Mitbestimmungsrechte ein, und zwar sowohlim
Hinblick auf die vereinsrechtlich vorgegebenen
Formalia (wie z. B. Regelungen zur Bildung von
Vorsténden, Durchfiihrung von und Beteiligung
an Mitgliederversammlungen, Delegiertenprin-
zip, [...] etc.) als auch in inhaltlicher Hinsicht
(s.0.). Vor dem Hintergrund unterschiedlicher
Verbandstraditionen und -strukturen lassen
sich verschiedene Mitbestimmungsformate und
Verfahren erkennen. In einer aktuellen Studie,
die zwdlf Verbdnde und zwei Jugendringe in
Baden-Wiirttemberg einbezog, hat Ahlrichs
mit Blick auf die verbandlichen Satzungen und
die dort enthaltenen Regelungen zu den Vor-
standen und Mitgliederversammlungen z.B.
zwischen Mitbestimmung ohne Altersvorbehalt
beim aktiven Wahlrecht (fiinf der untersuchten
Jugendverbédnde und alle Sportvereine), Mitbe-
stimmung unter Altersvorbehalt (drei der un-
tersuchten Verbande) und Mitbestimmung nach
dem Delegationsprinzip (vier Dachverbénde,
der Landesjugendring Baden-Wiirttemberg e. V.
und die Stadtjugendringe) unterschieden (vgl.
Ahlrichs 2019, S. 228ff.). Zusammenfassend
halt er fest, »dass Kindern und Jugendlichen
nicht in allen befragten Jugendverbénden in
gleichem MaRe Mitbestimmungsrechte einge-
raumt werden. Bereits ein Blick in die Satzungen
der Jugendverbdnde weist damit auf Potenziale
und Grenzen der Demokratiebildung in Jugend-
verbanden hin. Zu unterscheiden sind letztlich
die Jugendvereine /Jugendverbdnde, die allen
Kindern und Jugendlichen, die Mitglieder wer-
den, Mitbestimmungsrechte einrdumen(,] und
diejenigen, die diese vor allem fiir die ehren-
amtlich Mitarbeitenden bereithalten« (Ahlrichs
2019, S. 239).

Jenseits der formalisierten Mitbestimmungs-
rechte gibt es in den Verbanden immer wieder
- teilweise auf langere Dauer gestellte, teilwei-
se anlass- und aktionsbezogene - Gremien, Ar-
beitsgruppen und Arbeitskreise. Ihnen kommen
meistens inhaltlich und organisatorisch vorbe-
reitende, begleitende und ggf. bilanzierende
Aufgaben und Funktionen zu. Beispiele hierfiir
sind die Vorbereitung einer Jahresaktion fiir ei-
nen Verband, die Organisation eines groReren
Treffens oder einer Kampagne, der Arbeitskreis
fiir die Ausarbeitung eines gendersensiblen Ver-
bandskonzeptes etc. Derartige Gremien finden
sich auf allen verbandlichen Ebenen sowie in
den {iberverbandlichen Strukturen. Neben den
vielfaltigen ehrenamtlichen Aufgaben, die jeder
Verband in groRer Zahl bereithilt, stellen diese
Gremien wichtige Orte der Demokratiebildung
innerhalb der Verbdnde dar.

Mit dieser Perspektive wird hier ein explizit erwei-
terter Blick auf die verbandlichen Strukturen und
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Verfahren gelegt, als dies in der Fachdiskussion
bislang iiblich ist. Dort wird nicht selten der un-
mittelbare Erfahrungsraum derjungen Menschen,
also die Jugendgruppe, gegen die verbandlichen
Strukturen ausgespielt. Nicht zuletzt mit Bezug
auf die bereits erwdhnte Studie von Fauser u.a.
(2006a; 2006b) wird aus einer Subjektperspektive
argumentiert, dass aus der Sicht der Jugendlichen
die Inhalte und der verbandliche Rahmen zweit-
rangig waren: »Nicht das Programm der Gruppe,
nicht die verhandelten Themen, sondern diein der
Gruppe erlebte Gemeinschaft hat zentralen Stel-
lenwert« (Fauser u. a. 2006a, S. 18). So zutreffend
diese Betonung auf den zentralen Stellenwert der
Gemeinschaft in der Kleingruppe aus Sicht der
Jugendlichen zundchst ist, so muss gerade auch
unter der Perspektive von Beteiligung und politi-
scher Bildung betont werden, dass die Verbande
liber die Jugendgruppen hinaus vielfaltige Mog-
lichkeiten der Beteiligung an internen und ex-
ternen demokratischen Verfahren und Entschei-
dungen fiir junge Menschen bereitstellen. Die
Erfahrungen als auch die wenigen zur Verfiigung
stehenden Studien deuten dabei allerdings an,
dass diese Potenziale nicht iiberall vollumfanglich
genutzt werden (vgl. Abs. 10.3.4.2).

10.3.2.2 Dachverbande

Neben den demokratisch verfassten Binnen-
strukturen der einzelnen Jugendverbande sind
gleichfalls die freiwilligen, ebenfalls demokra-
tisch verfassten Zusammenschliisse mehrerer
Verbédnde vorrangig in Form von Dachverbadnden
oder Jugendringen zu erwahnen. Ihre Existenz
und heutigen Strukturen lassen sich nur vor dem
Hintergrund der jeweils unterschiedlichen histo-
rischen Entwicklungen verstehen. So entstand
z.B. die Evangelische Jugend bereits ab 1919 als
»biindischer« Typ evangelischer Jugendarbeit,
in denen vor allem Laiinnen und Laien sowie Eh-
renamtliche tétig sind. Sie macht 1933 (Zwangs-)
Zusammenschliisse und -Eingliederungen durch,
wird ab 1945 wieder neu aufgebaut und 1949 in
der jetzigen Verfasstheit als Dachverband ge-
griindet (vgl. aej 2020a), wéhrend sich z. B. die
Geschichte der Pfadfinderverbdnde seit 1945
auch als eine Geschichte der (Neu-)Griindungen,
Zusammenschliisse, Trennungen und zu Teilen
ideologischen Auseinandersetzungen beschrei-
ben ldsst. Haufig verfiigen diese Dachverbande
{iber eigene Strukturen von der lokalen Ebene bis
hin zu Bundesebene.

Daneben ist ein erheblicher Teil dieser Struktu-
ren als Mitglieder im Deutschen Bundesjugend-
ring (DBJR) auf Bundesebene vertreten. Als Ar-
beitsgemeinschaft und Netzwerk von derzeit 29
Jugendverbanden, 16 Landesjugendringen und
sieben Anschlussverbanden verfolgt der DBJR das
Ziel, unter Wahrung der Selbststandigkeit der auf
Bundesebene tdtigen Jugendverbande und der
Landesjugendringe »zusammen zu arbeiten, ihre
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gemeinsamen Interessen in der Offentlichkeit
zu vertreten, die Belange der Jugendarbeit zu
fordern und dem Wohle der gesamten Jugend zu
dienen« (Praambel der Satzung des DBJR, Stand
Oktober 2014). Getragen werden diese verbands-
libergreifenden Strukturen jenseits der nicht
selten anzutreffenden Geschéftsstellen, die von
hauptamtlichen Fach- und Verwaltungskraften
betrieben werden und den Vorstdnden unterste-
hen, von demokratisch besetzten Gremien (z.B.
beim DBJR von der jahrlichen Vollversammlung,
vom Hauptausschuss, vom Vorstand sowie immer
wieder von Arbeitsgruppen), die selbst wiederum
Orte politischer Bildung fiir junge Menschen dar-
stellen. [...]

Derartige Strukturen iibernehmen, wie die Eva-
luation des Teilprogrammes >Jugendarbeit< des
Kinder- und Jugendplans des Bundes (KJP) fiir
die bundeszentralen Strukturen festgestellt hat,
die Funktion von »Backbone-Strukturen fiir die
Jugendverbandsarbeit« (Ebner u.a. 2012, S. 45):
»Diese [sind] zum einen eine wesentliche Voraus-
setzung dafiir, dass ausgehend von den weitge-
hend von Ehrenamtlichen geleiteten Gruppen vor
Ort iiber die ehrenamtlichen lokalen Gremien und
die Landesebene bis hin zur Bundesebene die An-
liegen von Jugendlichen eingebracht und vertre-
ten werden kdnnen. Zum anderen sind vor allem
die jeweils ehrenamtlich tdtigen Jugendleiterin-
nen und Jugendleiter und Vorstande der Verban-
de auf professionelle Unterstiitzung angewiesen.
Den bundeszentralen Strukturen kommt dabei
eine unersetzbare Funktion als der die ehrenamt-
liche Verbandsarbeit iiberhaupt erst ermdglichen-
de Backbone zu« (ebd.).

Der Begriff der »Backbone-Struktur« verweist
auf eine zentrale Leistung der Jugendverbande
in der politischen Bildung, auf die Erarbeitung,
Bereitstellung und Verbreitung zahlreicher Ma-
terialien und Konzeptionen fiir die politische Bil-
dung fiir die Zusammenschliisse und Gruppen auf
allen Ebenen. Fiir den so als »Backbone-Struktur«
geforderten bundesweiten Jugendverband SJD -
Die Falken bedeutet dies beispielsweise, dass das
»was bei den Falken diskutiert wird, welche Erfah-
rungen wir mit Kinderrechten und Zeltlagern ma-
chen, wie wir uns den Sozialismus vorstellen und
welche Aktionen wir planen, verdffentlichen wir
regelmaRig in unseren Zeitschriften, Broschiiren
und Faltblattern« (SID 2020b). Dazu gehdren die
altersspezifischen Zeitschriften »AJ — Die Andere
Jugendzeitschrift« und »FREUNDSCHAFT - Zeit-
schrift fiir Kinder« sowie diverse thematische
Broschiiren (vgl. ebd.). Dazu gehdren auch die
Planung und Umsetzung verbandsweiter und ver-
bandsiibergreifender Portale bzw. Plattformen,
Aktionen, Programme und Kampagnen zu Themen
politischer Bildung in vielfaltiger Form.
Esseiallerdingsangemerkt, dass die Beschreibung
von Potenzialen und strukturellen Voraussetzun-
gen nicht mit der Behauptung gleichzusetzen ist,

dass die Mdglichkeiten politischer Bildung jeder-
zeit in vollem Umfang realisiert und reibungslos
umgesetzt werden. Abgesehen davon, dass es
dazu bislang kaum empirische Studien gibt (vgl.
Abs. 10.3.4.2), indizieren vielfdltige Praxiserfah-
rungen, dass es wiederholt Miihe macht, junge
Menschen fiir das Engagement in den Verbands-
und diberverbandlichen Strukturen zu motivieren,
auch weil diese mitunter an die Grenzen ihrer M6g-
lichkeiten kommen, und dass es vor dem Hinter-
grund heterogener (inner-)verbandlicher Positio-
nen Konflikte gibt, die nicht immer demokratisch
gelost werden. Aberauch daraus kann man lernen.

10.3.2.3 Jugendringe

Neben den Verbdnden und ihren Dachverbdnden
sind drittens schlieRlich die auf allen féderalen
Ebenen angesiedelten Jugendringe zu nennen.
Diese Zusammenschliisse der Verbdnde, Gruppen
und Initiativen fungieren als jugendpolitische
»Kristallisationskerne der Jugendarbeit« (Seckin-
ger u.a. 2012). Sie »sollen die Interessen der ver-
bandlichen Jugendarbeit biindeln und Jugend-
liche politisch vertreten [...]. Sie haben als Ort
des fachlichen Austausches zu dienen, sollen fiir
die inhaltliche Weiterentwicklung der (verbandli-
chen) Jugendarbeit Impulse setzen und eine Lob-
byfunktion fiir die Anliegen der Jugendlichen und
ihrer Organisationen iibernehmen« (ebd., S. 9).
Zugleich fungieren sie auch als Orte der Interes-
senvertretung und der gesellschaftlichen Teilhabe
sowie der politischen Bildung und Sozialisation.
Sie haben dabei den Anspruch, fiir Demokratie und
Vielfalt zu stehen, sich aktiv einzumischen und die
Gesellschaft auf allen féderalen Ebenen in allen
Belangen, die Kinder, Jugendliche und junge Er-
wachsene betreffen, mitzugestalten - auch um
jenen eine Stimme zu geben, die nicht wahlbe-
rechtigt sind und in der politischen Offentlichkeit
gerne {iberhort werden. Wie ihre Mitglieder, die
Kinder- und Jugendverbénde, vor Ort auch ggf.
entsprechende Initiativen und Einzelgruppen,
verstehen sich Jugendringe als demokratisch
strukturierte und legitimierte Zusammenschliisse
(vgl. Arbeitsgemeinschaft der GroRstadtjugend-
ringe 2018).

Empirisch betrachtet verbergen sich allerdings -
ebenso wie bei den Verb@nden - hinter dem Begriff
Jugendring sehrheterogene Strukturen. So kommt
eine aktuelle Studie des DJI zu den Jugendringen
zu dem Ergebnis: »Die Unterschiede zwischen den
Jugendringen sind betrdchtlich. Sie haben zwi-
schen 5 und 400 Mitgliedsorganisationen, wobei
etwa ein Drittel weniger als 20 Mitglieder hat, die
Halfte hat zwischen 20 und 40 Mitglieder und nur
noch relativ wenige Jugendringe haben mehr als
40 Mitglieder« (Peuckeru.a. 2019, S. 21). Dariiber
hinaus kommen den Jugendringen auf kommuna-
ler Ebene hochst unterschiedliche Funktionen
zu. Wéhrend sie in der einen Kommune oder dem
einen Landkreis als reine Zusammenschliisse und



Interessenvertreter der Mitgliedsorganisationen
agieren, iibernehmen sie anderenorts deutlich
dariiber hinausgehende Aufgaben, z. B. indem sie
selbst als Trager von Angeboten der offenen Kin-
der- und Jugendarbeit oder von Ferienfreizeiten
auftreten. Auf der Landesebene ist vor allem auf
die besondere Rolle des Bayerischen Jugendrings
(BJR) hinzuweisen, der als eine Kdrperschaft des
offentlichen Rechts (Kd6R) de facto die Rolle des
Landesjugendamtes fiir die Kinder- und Jugendar-
beit in Bayern ausfiillt.

Wie fiir die Verbdnde und Dachverbédnde gilt auch
fiir die Jugendringe, dass sie haufig selbst Trager
von Angeboten politischer Bildung sowohlin Form
von Bildungsstatten und ihren Programmen als
auchin Form eigener Stabsstellen sind. AuRerdem
bringen sieimmer wieder befristete Schwerpunkt-
programme und Aktionen zur politischen Bildung
auf den Weg, wie beispielsweise die tiberregional
durchgefiihrten U18-Wahlen. [...]

10.3.2.4 Weitere Unterstiitzungsstrukturen

Neben diesen verbandsbezogenen Strukturen ge-
horen zu den Unterstiitzungsstrukturen der ver-
bandlichen Jugendarbeitv. a. die 6ffentlichen Tra-
ger der Jugendhilfe. Einrichtungen und Angebote
der Kinder- und Jugendarbeit einschlieRlich der
Jugendverbandsarbeit werden hauptsdchlich von
derkommunalen Ebene, also von den Landkreisen,
den kreisfreien Stddten und zum Teil den einzel-
nen Gemeinden finanziert. Der &ffentliche Trager,

das kommunale Jugendamt, hat die Gesamtver-
antwortung fiir die Erfiillung der Aufgaben und ist
verpflichtet, Angebotein ausreichender Quantitat
und Qualitdt vorzuhalten. Was ausreichend ist, ist
im Rahmen der Jugendhilfeplanung (§ 80 SGB
VIII) zu bestimmen. Die Forderung der Jugend-
verbandsarbeit als Teil der Kinder- und Jugend-
arbeit hangt damit von den Prioritdtensetzungen
der Kommunen und dem Rahmen der verfiigharen
Haushaltsmittel ab (§§ 74 und 79 SGB VIII). [...]

Eine Forderung der Jugendarbeit durch den Bund
erfolgtvorallem liber den Kinder- und Jugendplan
des Bundes. Mit diesem Finanzierungsinstrument
hat der Bund die Mdglichkeit, libergreifende Auf-
gaben (solche mit »erheblichem Bundesinteres-
se«) der Kinder- und Jugendhilfe anzuregen und
zu fordern. In der Jugendarbeit werden durch den
Kinder- und Jugendplan besonders bundesweite
Strukturen von Tragern, Verbanden und Fachor-
ganisationen der Kinder- und Jugendhilfe (»bun-
deszentrale Infrastruktur«) sowie Bundes-, Mo-
dell- und Sondervorhaben, etwa Modellprojekte
und deren Evaluation, Fachveranstaltungen oder
Angebote des internationalen Jugendaustauschs
gefordert. Zusatzlich zur kommunalen Ebene und
zum Bund fordern die Lénder Angebote und Struk-
turen der Jugendarbeit. In nahezu allen Bundes-
ldndern wird in den Landesausfiihrungsgesetzen
zum SGB VIII die Kinder- und Jugendarbeit beriick-
sichtigt und in einigen Bundesldndern existieren
auch eigenstandige Gesetze zur Forderung der

Uber den Kinder- und Jugendbericht

Jugendarbeit, z. B. in Mecklenburg-Vorpommern,
Niedersachsen und Nordrhein-Westfalen. [...]

10.3.3 Bildungsangebote
War der Blick zuvor vor allem auf die Jugendgrup-
pen sowie die verbandlichen und iiberverbandli-
chen Strukturen und Verfahren als Chancen politi-
scher Bildung gerichtet, sollenim Folgenden jene
Angebote der Verbdnde, die vorrangig politischen
Bildungscharakter haben, in den Mittelpunkt ge-
riickt werden. Weil die Vielzahl der in der Praxis
der Verbdnde anzutreffenden Formate nirgends
dokumentiert, typologisiert, ausgezahlt und als
Uberblick verfiigbar ist und es auch keine syste-
matischen Daten gibt, wer jeweils diese Angebo-
te realisiert, kann hier nur eine vergleichsweise
abstrakte Beschreibung der Formate erfolgen.
Ermdglicht werden diese [...] meist von den
hauptamtlichen Referentinnen und Referenten
der Verbdande mit den entsprechenden formalen
Qualifikationen und nicht selten langjahrigen
Verbandserfahrungen, aber immer wieder auch
von Jugendlichen und jungen, ehrenamtlich en-
gagierten Erwachsenen, die z. B. als Teamerinnen
und Teamer in einem Verband engagiert sind. [...]
Um das breite Spektrum aus Kontexten, Zielen, An-
gebotsformen und Bildungssettings zumindest an-
ndherungsweise zu skizzieren, sollen im Folgenden
[...] einige davon exemplarisch beschrieben werden:
e Zunennenistzundchst[...] dievielfaltige undin-
tensive Gremienarbeit mit ihren demokratischen

Die Bundesregierungistin jeder Legislaturperi-
ode dazu verpflichtet, dem Deutschen Bundes-
tag und dem Bundesrat einen »Bericht iiber die
Lage junger Menschen und die Bestrebungen
und Leistungen der Jugendhilfe« vorzulegen.
Der erste Bericht erschien 1965. Mit der Abfas-
sung des Berichtes wird jeweils eine unabhédn-
gige Expertenkommission betraut.

Mitte November 2020 hat Bundesjugendmi-
nisterin Franziska Giffey den 16. Kinder- und
Jugendbericht mit dem Schwerpunkt »Férde-
rung demokratischer Bildung im Kindes- und
Jugendalter« vorgestellt. Das Bundeskabinett
hatte zuvor eine Stellungnahme dazu abgege-
ben. Beide Dokumente gingen anschlieRend
dem Deutschen Bundestag sowie dem Bundes-
rat zu und sind gemeinsam publiziert als Buch
und als PDF (https://www.bmfsfj.de/blob/
jump/162232/16-kinder-und-jugendbericht-
bundestagsdrucksache-data.pdf)

Das Thema des 16. Kinder- und Jugendberichts
ist die Forderung demokratischer Bildung im
Kindes- und Jugendalter. Damit lenkt er die
Aufmerksamkeit auf einen besonders wichtigen

Bildungsbereich — mit dem fortwahrenden Auf-
trag, junge Menschen fiir die Demokratie zu ge-
winnen und zu befdhigen.

Der Bericht liefert zum ersten Mal eine umfas-
sende und systematische Betrachtung der po-
litischen Bildung junger Menschen. Er benennt
Entwicklungsbedarfe und formuliert Empfeh-
lungen fiir die Praxis, die Wissenschaft und die
Politik.

Die Sachverstdndigenkommission, die den
Bericht erstellt hat, fordert ein deutliches Be-
kenntnis der Politik zu einer unverzichtbaren,
an Demokratie und Menschenrechten orientier-
ten politischen Bildung.

Mitglieder der Sachverstdndigenkommission

* Dr. Reiner Becker, Philipps-Universitat
Marburg

¢ Professorin Dr. Anja Besand, Technische
Universitdt Dresden

« Ina Bielenberg, Arbeitskreis deutscher
Bildungsstatten e. V. (stellvertretende
Vorsitzende)

* Professorin Dr. Julia von Blumenthal,
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder)

* Professor Dr. Andreas Eis, Universitat Kassel

* Professorin Dr. Frauke Hildebrandt,
Fachhochschule Potsdam (stellvertretende
Vorsitzende)

e Cansu Kapli, Tiirkische Gemeinde in Deutsch-
land (bis Januar 2020)

e Thomas Kriiger, Bundeszentrale fiir politi-
sche Bildung

* Professor Dr. Dirk Lange, Leibniz Universitat
Hannover

* Hanna Lorenzen, Evangelische Tragergruppe
fiir gesellschaftspolitische Jugendbildung

e Dr. Stine Marg, Georg-August-Universitdt
Gottingen

* Professor Dr. Kurt Mdller, Hochschule
Esslingen

* Professor Dr. Christian Palentien, Universitdt
Bremen (Vorsitzender)

e Christian Weis, Deutscher Bundesjugendring
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Regeln als Grundlage fiir die Entscheidungsfin-
dung in den Gruppen, v.a. aber innerhalb der
Jugendverbande, die fiir die Teilnehmenden
nahezu unvermeidlich mit einem entsprechen-
den Erfahrungslernen verbunden ist. Zugespitzt
formuliert: Wer jemals als Delegierter oder De-
legierte auf einer verbandlichen Versammlung
war, hat viel iiber das Funktionieren von Gremien,
Geschéftsordnungen, Mehrheitsentscheidungen,
Spielregeln des Umgangs u. A., kurz iiber (inner-
verbandliche) Demokratie im positiven wie mdg-
licherweise auch problematischen Sinne gelernt.
Deshalb ist es wichtig, dass, wie es immer wieder,
aber vermutlich nicht hdufig genug erfolgt, die
moglichen Bildungsprozesse durch bewusste
Reflexion der entsprechenden Aktivitdten in der
Gruppe begleitet werden. In Féllen, in denen die
Gremienarbeit liber die Grenzen des eigenen Ver-
bandes hinausfiihrt, z. B. in die Gremien eines Ju-
gendringes, kann auf diesem Weg die verbands-
kulturelle Vielfalt (auch) im Selbstverstdndnis
demokratischer Entscheidungsfindung sicht- und
erlebbar werden. Auch deshalb muss Gremien-
arbeit einher gehen mit der Qualifizierung und
Unterstiitzung der Jugendlichen, die sich auf die
Arbeitin und mit den Gremien einlassen.

¢ Bildungsangebote als Mittel zum Zweck: Gro-
Rere, formalisiert(er)e Zusammenschliisse oder

»Werkstdtten der Demokratie« auf dem Priifstand

Strukturen, in die die Gruppen eingebunden sind
(z.B. Jugendverbdnde, Arbeitsgemeinschaften
oder Dachstrukturen), machen Bildungsange-
bote, um ihre Mitglieder (bzw. die der Mitglied-
sorganisationen, -gruppen) mit den innerver-
bandlichen Prozessen, den Formalien, aber
auch organisationstypischen Gepflogenheiten
und Traditionen vertraut zu machen und somit
eine Basis fiir eine erfolgreiche Vertretung ihrer
Interessen in der Organisation zu ermdglichen.
Diese Angebote haben sehr unterschiedliche
Settings: Von der einstiindigen Einfiihrung fiir
neue Delegierte vor Beginn einer Gremiensit-
zung (z.B. Vollversammlung des DBJR) bis hin
zu klassischen Seminarangeboten (z.B. das
Kompaktseminar Jugend macht Politik der aej).
Darauf aufbauend bieten die entsprechenden
Strukturen solche Bildungsangebote vertieft fiir
(potenzielle) Funktiondrinnen und Funktionare
sowie Verantwortungstragerinnen und -trager,
also fiir dltere Jugendliche und junge Erwachse-
ne, an. Hier sind vor allem kurs- und seminarfor-
mige Bildungsangebote zu finden.

(Themenzentrierte) Bildungsangebote als Zweck
der Gruppe bzw. Struktur: Oft ist die Ermdg-
lichung von Bildungsangeboten fiir (andere)
Kinder und Jugendliche eines der verbindenden
Interessen der Gruppe. Dies trifft insbesondere

fiir diejenigen zu, die sich als Teil der Kinder-
und Jugendarbeit verstehen und den Auftrag
der auBerschulischen Jugendbildung fiir sich
annehmen. Viele Gruppen junger Menschen er-
mdglichen daher explizite Bildungsangebote fiir
ihre Mitglieder und dariiber hinaus. Umfang und
Themen werden durch die Mitglieder bestimmt
und haben oft - aber nichtimmer - einen Bezug
zuden verbindenden Themen und Interessen der
Gruppe und damit »Politik zum Gegenstand«.
Diese themenzentrierten Bildungsangebote als
Gruppenzweck finden beispielsweise auch in Ko-
operationen mit Schulen statt.

* Vor allem im Fall von Gruppen und Verbanden,
deren Kerninteresse das Verfolgen politischer
Ziele »im engeren Sinne« ist, gehoren regel-
maRige, explizite Bildungsangebote zu ihren
jeweiligen (politischen) Themen, v.a. aufgrund
des gemeinsamen Interesses der Mitglieder an
den Themen und dem Austausch dariiber, zum
Standard. Diese sollen das inhaltliche Inter-
esse und Engagement aufseiten der Mitglieder
starken, die eigenen verbandlichen Werte und
Ziele vermitteln und die Mitglieder zur politi-
schen Auseinandersetzung thematisch wie ar-
gumentativ befdhigen. Die Auswahl der Ziele,
Inhalte, Settings und methodischen Ansdtze
sowie der Umfang erfolgen in aller Regel durch

Bundesregierung: Stellungnahme zum 16. Kinder- und Jugendbericht (Auszug)

Der Bericht macht deutlich, dass politische
Bildung in allen Praxisfeldern der Kinder- und
Jugendarbeit stattfindet. Die Bundesregierung
stimmt dem zu, weist aber auch darauf hin, dass
diese Angebote jeweils aus der eigenen Schwer-
punktsetzung des Feldes heraus gemacht wer-
den und dass die Frage, inwieweit es sich um
politische Bildung handelt, sorgsam und dif-
ferenziert beurteilt werden muss. Sachgerecht
ist aus Sicht der Bundesregierung die Empfeh-
lung, in jedem Dachverband auf Bundesebene
eine zustandige Stelle fiir die politische Bildung
einzurichten.

Die Bundesregierung unterstreicht die Fest-
stellung des Berichts, dass junge Menschen in
den Jugendverbanden Politik erleben und De-
mokratie erlernen. In den Jugendverbdnden
organisierte Gruppen sind Keimzellen fiir ge-
sellschaftspolitisches Engagement; zahlreiche
engagierte Erwachsene haben ihr politisches
Interesse hier entwickelt. Unter Beriicksich-
tigung der Tatsache, dass Jugendverbande
traditionell in unterschiedlicher Intensitat po-
litisch orientiert sind, teilt die Bundesregie-
rung die Einschdtzung der Kommission, dass in
den Jugendverbdnden grundsdtzlich weiteres
Potenzial fiir politische Bildung besteht. Die
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vorgeschlagenen Eckpunkte politischer Bildung
fiir die Jugendverbandsarbeit kénnten hier ein
guter erster Schritt sein. Der Bericht fordert vor
allem von Landern und Kommunen eine bessere
und dauerhafte finanzielle Unterstiitzung von
Jugendverbanden.

Auf Bundesebene ist die Forderung die Jugend-
verbandsarbeit seit Jahren auf nunmehr jahr-
lich Giber 20 Mio. Euro gestiegen. In Absprache
und mit Finanzierung des Bundesjugendminis-
teriums hat der Deutsche Bundesjugendring
eine Stelle fiir politische Bildung eingerichtet.
Fiir das Handlungsfeld der internationalen
Jugendarbeit gilt, dass es nicht nur integraler
Bestandteil der Kinder- und Jugendhilfe ist,
sondern gleichzeitig auch Teil der Auswartigen
Kultur- und Bildungspolitik. Gerade auch an-
gesichts der aktuellen gesellschaftlichen und
politischen Entwicklungen in Europa und in der
Welt und dem aufkommenden neuen Nationa-
lismus bleibt es fiir die Bundesregierung eine
wichtige Aufgabe, auch im Handlungsfeld der
internationalen Jugendarbeit den zentralen
Stellenwert der politischen Bildung weiter zu
starken. Dabei gilt es, mit den Formaten be-
sonders junge Menschen anzusprechen, die
bisher kaum erreicht wurden. Dafiir wurden in

den letzten Jahren bereits die erforderlichen
Grundlagen geschaffen, z.B. durch die Forde-
rung von Infrastruktur aus dem Kinder- und
Jugendplan des Bundes. Mit dem international
ausgerichteten Teil des Programms »Jugend
erinnert« werden Jugendliche ermutigt, aktiv
gegen Ausgrenzung und Mobbing vorzugehen.
Sie erleben, wohin es im Extremfall fiihren
kann, wenn diesen Phanomenen keine Grenzen
gesetzt werden, ndamlich zum Massenmord an
ethnisch definierten Gruppen.

In der Kinder- und Jugendarbeit im Sport hat
die demokratische Bildung einen hohen Stel-
lenwert und die Strukturen der Deutschen
Sportjugend, die durch die Bundesregierung
mitjahrlich ca. 5,1 Mio. Euro gefordert werden,
sind in diesem Feld stark vernetzt. Beispielhaft
zu nennen sind die Mitarbeit beim Informa-
tions- und Dokumentationszentrum fiir Anti-
rassismusarbeit, beim Forum gegen Rassismus
und beim Netz gegen Rassismus sowie die Koor-
dinierungim Bundesprogramm »Zusammenhalt
durch Teilhabe« und des Netzwerkes »Sport &
Politik fiir Fairness, Respekt und Menschen-
wiirde«. Hinzu kommt die Beteiligung an den
Internationalen Wochen gegen Rassismus und
die Unterstiitzung der Allianz fiir Weltoffenheit.



die Mitglieder der Gruppe bzw. des Verbandes.
Dementsprechend werden diese Angebote in je-
der Graduierung gemacht, angefangen von ent-
sprechenden Gruppenstunden iiber Workshops,
Seminare, Seminarreihen und thematische Frei-
zeiten bis hin zu eigenen Bildungseinrichtun-
gen. So schreibt die Deutsche Pfadfinderschaft
Sankt Georg (DPSG) auf ihrer Homepage: »Wir
Pfadfinderinnen und Pfadfinder sind politisch
aktiv. Die Belange und Werte junger Menschen
in Deutschland, in Europa und weltweit erfor-
dern den Einsatz engagierter Demokatinnen
und Demokraten, wie wir es sind« (DPSG 2020).
Dort stellt sie ihren Gliederungen auch das ent-
sprechende Material zur Verfiigung - ein brei-
tes Spektrum von Positionspapieren iiber das
Konzept Politische Bildung in der DPSG bis hin
zu Ideensammlungen und Arbeitshilfen (vgl.
ebd.).

Von besonderer Bedeutung sind anlassbezo-
gene Bildungsangebote. Die Gruppen bzw. die
Mitglieder werden immer wieder mit aktuellen
politischen Fragestellungen und Themen kon-
frontiert, auch jenseits ihres eigenen Lebens-
umfeldes. Wenn es fiir junge Menschen - wie
oben bereits beschrieben - ein wesentliches Mo-
tiv fiir das Engagementin Gruppeniist, Gleichalt-
rige in der jeweiligen Gruppe zu treffen und die
entsprechende Gemeinschaftserfahrung zu ma-
chen, dann liegt es nahe, sich in der Gruppe zu
Themen auszutauschen, die ihnen aktuell wich-
tig sind, auch wenn diese nicht zu den Kernthe-
men oder Zielen der Gruppe bzw. Organisation
gehoren. Daher gibtes z. B. auchin Ortsgruppen
der Deutschen Jugendfeuerwehr (DJF) den Be-
darf, sich liber Klimapolitik auszutauschen, oder
bei der Naturschutzjugend (NAJU) die Themen
Demokratie und Vielfalt oder Freihandelsab-
kommen zu behandeln (vgl. NAJU 2020b; NAJU
2020c). In solchen Féllen organisieren sich vie-
le Gruppen, eventuell mit Hilfe von Unterstiit-
zungsstrukturen, entsprechende anlassbezoge-
ne thematische Bildungsangebote, oft als Basis
fiir weitere Diskussionen in der Gruppe.
Relevant im sozialen Raum sind gleichfalls
Bildungsangebote, die nicht selbstbestimmt
durch die bzw. fiir die Gruppe gemacht, sondern
durch {ibergeordnete Strukturen (Bundes- oder
Landesebene eines Jugendverbandes, eines
Erwachsenenverbandes, einer Dachstruktur)
aufgrund »hoheren« Interesses installiert wer-
den. Hier kann eine Ubereinstimmung mit den
Interessen der Gruppe vorliegen, das ist aber
nicht zwingend. Beispiele sind entsprechende
Beschliisse der Bundesebene von Jugendver-
banden, die (bis) vor Ort umgesetzt werden
(sollen), oder entsprechende Zwénge, die sich
aus der Forderung ergeben.

Invielen der o. g. Settings spielen auch projekt-
formige Angebote eine wichtige Rolle. Oft wer-
den diese jedoch anders als in anderen (Teil-)

Raumen, z.B. in dem der expliziten politischen
Bildung, organisiert. Ein Beispiel hierfiir sind
die Kinder- und Jugendwahlen des Projekts U18
[...]- Hinzu kommen Angebote, die gleichsam
von aullen an die Verbande herangetragen wer-
den. Dazu gehdren z.B. Formate, die iiber die
Bundesprogramme zur Demokratieforderung
und Extremismuspravention, vor allem {iber
das Programm Zusammenhalt durch Teilhabe
des BMI, das sich ausdriicklich an verbandliche
Strukturen wendet, ermdglicht werden. Mitun-
ter werden auch Stiftungen in diesem Feld aktiv.

10.3.4 Jugendgruppen und Jugendverbande -
empirische Anndherungen

10.3.4.1 Zu den GroRenordnungen

Wie auch fiir andere Bereiche der Kinder- und Ju-
gendhilfe gibt es fiir die Kinder- und Jugendarbeit
eine eigene amtliche Statistik (Statistisches Bun-
desamt 2019c). Diese kommt allerdings schnell
an ihre Grenzen, wenn man Jugendgruppen und
Jugendverbande [...] unter der Perspektive der
politischen Bildung und dabei die Subjektseite
betonend diskutiert und Daten zu den GréRen-
ordnungen prdsentieren mochte. Dies hat damit
zu tun, dass sich zuverldssige quantitative Aussa-
gen {iber die Anzahl der Jugend(verbands)grup-
pen und die Zahl der darin aktiven Jugendlichen
fiir die gesamte Bundesrepublik nicht treffen las-
sen [...]. Auch die Zahlung von Mitgliedschaften
hilft nur bedingt weiter, da nur bei einem Teil der
Jugendorganisationen die Mitgliedschaft unmit-
telbar mit einer aktiven Beteiligung im Verband
gleichgesetzt werden kann bzw. unterschiedliche
Definitionen von Mitgliedschaft existieren. [...]
Uberdies ist die Zahl der Jugendverbandsgruppen
auf Orts- und Kreisebene nicht bekannt. Gibt es
vereinzelt Daten dazu, dann liegen diese nur regi-
onal fiir einen Kreis oder eine Stadt, z. B. im Rah-
men der Jugendhilfeplanung, vor. [...].
Prinzipiell kénnen Daten zur Aktivitédt in Jugend-
verbanden entweder aus der Sicht von Personen
(a), also den Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen, oder aus der Sicht von Institutionen (b), also
den Jugendverbédnden, eine gewisse Anndherung
geben.

a) Am ehesten geeignet, Aussagen dariiber zu
machen, wie viele Jugendliche und junge Men-
schen derzeit in Jugendverbdanden aktiv sind,
sind Jugendstudien [...]. Werden dazu die beiden
aktuellsten bundesweiten Datenquellen herange-
zogen (Shell-Jugendstudie 2019 und die Jugend-
stichprobe des AID:A-Survey 2019), ergibt sich
folgendes Bild: In der Shell-Jugendstudie 2019
wird zum einen nach der Haufigkeit des Engage-
ments Jugendlicherin verschiedeneninhaltlichen
Bereichen (z. B. Umwelt- und Tierschutz, sinnvol-
le Freizeitgestaltung von Jugendlichen) gefragt
und zum anderen danach, in welchen Kontexten
Jugendliche aktiv sind. 37 Prozent der Zwolf- bis
25-Jahrigen gaben 2019 demnach an, dass sie oft

oder gelegentlich in einem Verein, 13 Prozent in
einer Jugendorganisation, acht Prozent in einem
Rettungsdienst oder bei der freiwilligen Feuer-
wehr, acht Prozent in einer Hilfsorganisation
(Greenpeace, Amnesty etc.), drei Prozentin einer
Gewerkschaft und vier Prozentin einer Partei aktiv
sind - um jene aufgefiihrten Kontexte zu nennen,
die am ehesten den Jugendverbanden zugerech-
net werden kdnnen (vgl. Schneekloth /Albert
2019, S. 101).

Nach AID:A sind 19 Prozent der Zwolf- bis 17-Jdh-
rigen in einer kirchlichen oder religiésen Gruppe,
17 Prozent in einem Gesangsverein, Musikverein,
in einer Theatergruppe o.A., neun Prozent in der
freiwilligen Feuerwehr, im Technischen Hilfswerk,
in der Deutschen Lebens-Rettungs-Gesellschaft
o.A., fiinf Prozent in einer Initiative oder Grup-
pe, die politische Themen wie Umwelt, Frieden,
Menschenrechte, Tierschutz oder andere soziale
Probleme aufgreift, vier Prozentin einem Heimat-,
Biirgerinnen- oder Biirger- bzw. Schiitzenverein,
zwei Prozentin einer Gewerkschaft oder einem Be-
rufsverband (wenn 16 Jahre oder dlter), ein Pro-
zentin einer politischen Organisation oder Partei.
Insgesamt ergibt sich somit ein Anteil einer Ver-
einszugehorigkeit bei den Zwolf- bis 17-Jdhrigen
von 44 Prozent und in der Altersgruppe der 18- bis
32-Jahrigen von 36 Prozent. Werden Sportverei-
ne, die den hdchsten Anteil der Vereinszugeho-
rigkeiten ausmachen, hinzugerechnet, betragt
der Anteil im Alter zwischen zwdlf und 17 Jahren
70 Prozent und von 18 bis 32 Jahren 51 Prozent.
b) Aus institutioneller Sicht liefert der Deutsche
Bundesjugendring (DBJR) als Arbeitsgemein-
schaft der Jugendverbdande und Landesjugend-
ringe in Deutschland eine weitere Anndherung.
Er gibt an, dass rund sechs Millionen Kinder und
Jugendliche in den Jugendverbanden und -rin-
gen zusammengeschlossen und engagiert sind
(vgl. DBJR 2020). Diese Zahl basiert auf der Ad-
dition und Rundung der vonseiten der Verbande
gemeldeten Mitgliederzahlen; sieist nur begrenzt
belastbar. Der DBJR organisiert sich v.a. in 29
Mitgliedsverbdanden, die entsprechend seiner
Satzung bundesweit aktiv sein und jeweils min-
destens 25.000 Mitglieder haben miissen (vgl.
DBJR 2014). Die GroRe der Mitgliedsverbande ist
sehr unterschiedlich. [...] Der Mangel an Daten
ist auch auf zu wenige, thematisch einschldgige
Forschungsprojekte zuriickzufiihren. [...]

Um einen weiteren Eindruck von der GroRenord-
nung der Kinder- und Jugendarbeit insgesamt zu
bekommen, geben die 6ffentlichen Finanzmittel
Aufschluss. Laut Bildungsfinanzbericht, der 6f-
fentliche Finanzen (ber die in der Kinder- und
Jugendhilfestatistik gemeldeten o&ffentlichen
Mittel der Jugenddmter und der zustdndigen Lan-
des- und Bundesbehdrden hinaus beriicksichtigt
(vgl. Autorengruppe Kinder- und Jugendhilfe-
statistik 2019, S. 120), wurden 2018 fiir die Kin-
der- und Jugendarbeit insgesamt, also nicht nur
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fiir Jugendverbandsarbeit, 2,4 Milliarden Euro
ausgegeben (vgl. Statistisches Bundesamt 2019e,
S. 66). »Gegeniiber dem Vorjahr stiegen die Aus-
gaben damit um 7,3 % bzw. 0,2 Mrd. Euro. Im Ver-
gleich zu 2010 sind die Ausgaben fiir Jugend- und
Jugendverbandsarbeit um 27,4 % erhéht worden.
Die Haushaltsansatze fiir 2019 sehen im Vergleich
zu 2018 (Soll: 2,4 Mrd. Euro) eine Erhohung der
ffentlichen Ausgaben fiir Jugend- und Jugend-
verbandsarbeit um 5,3 % auf 2,5 Mrd. Euro vor«
(vgl. ebd., S. 66). Fast zwei Drittel der offentli-
chen Ausgaben fiir die Jugendarbeit werden von
der kommunalen Ebene bestritten.

Die Forderung im Rahmen des Kinder- und Ju-
gendplans des Bundes ist differenzierter und
nachvollziehbar, wobei zu beachtenist, dass diese
Aufwendung sich allein auf die bundeszentralen
Infrastrukturen und ihre Angebote beziehen [...].
2020 betrug der Haushaltsansatz fiir diesen Zweck
ca. 19 Millionen Euro [...].

10.3.4.2 Jugendverbdnde als demokratischer
Erfahrungsraum: erste Befunde

Wie zuvor dargestellt, ermdglichen - in unter-
schiedlichem MalRe und auf verschiedene Weise
- die vor Ort organisierten, selbst verwalteten
Zusammenschliisse junger Menschen (Jugend-
gruppen) sowie die sie einbettenden verband-
lichen und iiberverbandlichen Strukturen und
Verfahren in vielfdltiger Weise, demokratische
Prozesse in einem lebensweltnahen Kontext zu er-
fahren und mitzugestalten. Ein wenig zugespitzt
formuliert: Die entsprechenden Prozesse und Ak-
tivitdten, in denen junge Menschen Erfahrungen
mit demokratischen Prozessen sammeln und sich
dabei Wissen und Kompetenzen durch ihr Agieren
in der Gruppe aneignen, also Erfahrungslernen
stattfindet, sind in den verbandlichen Kontexten
strukturell angelegt.

Fragt man allerdings unter der hier im Mittelpunkt
stehenden Perspektive danach, welche politischen
Bildungserfahrungen junge Menschen in den
Verbdnden machen und welche empirischen Be-
lege sich dafiir finden lassen, st6f3t man auf eine
sehr {iberschaubare Befundlage. In einem For-
schungsiiberblick, der die Jahre 1990 bis ca. 2014
umfasst, kommen Gadow und Pluto in Bezug auf
den Themenbereich Partizipation und Demokra-
tieforderung zu der erniichternden Beschreibung
der Forschungslage: »Ein zentrales Merkmal von
Jugendverbanden ist die Selbstorganisation, also
Jugendliche organisieren fiir Jugendliche Begeg-
nungsgelegenheiten und Aktivitdten. Partizipation
und Mitgestaltung ist somit ein konstitutives Ele-
ment der Verbande. Entsprechend viele Studien in-
teressieren sich fiir das ehrenamtliche Engagement
in den Verbanden, insbesondere fiir die Motive und
Rahmenbedingungen der Engagierten. Seltener
wird in den Blick genommen, welche Gestaltungs-
mdoglichkeiten die Jugendlichen dadurch erhalten
und wie die Jugendlichen diese einschétzen (z. B.
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»Werkstatten der Demokratie« auf dem Priifstand

Bruner/Dannenbeck 2002). Noch seltener wird
die Frage der konkreten Einflussmdglichkeiten der
Mitglieder oder Nutzerinnen und Nutzer themati-
siert« (Gadow / Pluto 2014, S. 156), wobei zugleich
eingerdumt werden muss, »dass diese Frage [...]
schwierig (iber alle Verbdnde hinweg zu analysie-
ren [ist], da die Verbénde sehr heterogen sind,
z.B. hinsichtlich des Verhdltnisses zum Erwachse-
nenverband, hinsichtlich der Ziele und Aufgaben
des Verbandes, hinsichtlich der Organisationsform
(Verein) und derverbandsinternen Strukturen (z. B.
Hierarchien)« (ebd.).

In dem gleichen Sammelband hat Sturzenhecker
(2014) eine Sekunddranalyse der vorliegenden
Studien seit den 1990er-Jahren zum Thema An-
spruch, Potential und Realitdt von Demokratiebil-
dung in der Jugendverbandsarbeit vorgelegt. Die
von ihm zusammengetragenen Daten deuten auf
die Leistung der Verbdnde als »Werkstatten der
Demokratie« hin: Demnach zeigen die Ergebnisse,
»dass besonders in den Basismilieus der Jugend-
verbandsarbeit demokratische Werte den sozialen
Umgang miteinander bestimmen. Die Verbdnde
und Vereine bieten Gelegenheitsstrukturen, Ver-
antwortung durch Leitung zu iibernehmen und
dabei flir Demokratie unerldssliche Fahigkeiten
partnerschaftlicher Kommunikation und Koope-
ration anzueignen« (S. 234). Sie erweisen sich
damit aus der Sicht des Autors als »bedeutungs-
volle Orte einer demokratischen Bildung« (ebd.),
wobei er zugleich eine Differenz eréffnet, indem
er betont, dass damit die Vereine und Verbande
nicht zwangsldufig auch Orte der Demokratiebil-
dung seien. Aus seiner Sicht »beinhaltet die Ver-
einsstruktur der Jugendverbandsarbeit vor Ort ein
so groRes Potenzial, Demokratie zu praktizieren —
nicht nur als soziale Lebensform, sondern als
Wahrnehmung des Rechtes auf Mitentscheidung -,
sodass im Vergleich mit der empirischen Reali-
sierung dieser Chancen deutlich wird, dass die
Jugendvereine und -verbdnde ihre Mdglichkeiten
zur Demokratiebildung nicht genug ausschopfen.
Stellvertretende Wahrnehmung von Interessen
von Kindern und Jugendlichen gegeniiber Staat
und Gesellschaft einerseits und demokratische
Umgangsformen in den Verbandsmilieus anderer-
seits reichen allein nicht aus, um den Anspruch
auf Demokratiebildung zu realisieren. Stattdes-
sen ginge es darum, die Demokratiepraxis in den
lokalen Jugendvereinen auszuweiten und auch die
liberregionalen Dachorganisationen wieder star-
ker auf diese Bindung an ihre demokratische Basis
zu orientieren« (Sturzenhecker 2014, S. 235).
Die in diesem Fazit genutzte Differenz zwischen
demokratischer Bildung und Demokratiebildung
wird in dem Text nur angedeutet, nicht systema-
tisch entfaltet. Der Hinweis auf die ungenutzten
Potenziale der Demokratiebildung in den Ju-
gendverbanden geht auf die Studie von Riekmann
(2011a) zuriick. Im Mittelpunkt stand dabei auf
Basis einer qualitativen Studie, in der aktuelle und

friihere Mitglieder aus vier Verbanden (Sozialisti-
sche Jugend Deutschland - die Falken, Hambur-
ger Sportjugend, Bund der Pfadfinderinnen und
Pfadfinder und Jugendfeuerwehr) in Hamburg
befragt wurden, »inwieweit die Potenziale in den
Jugendverbanden verwirklicht werden und zum
Selbstversténdnis der Vereine und Verbénde bei-
tragen« (ebd., S. 126). Gezeigt wird, dass sich die
Verbande hinsichtlich ihres Verstdndnisses von
Demokratie erkennbar unterscheiden. Die Autorin
restimiert, dass »das demokratische Potenzial von
allen Vereinen und Verbdnden nicht vollstandig
ausgeschopft und zu wenig reflektiert« wird (ebd.,
S. 74). Das wird unter anderem auch daran deut-
lich, dass die Vereinsprinzipien zwar in der Regel
unterstiitzt werden, aber demokratische Bildung
wenig thematisiert wird. Auch wiirde das Potenzial
der Institution Verein zu wenig genutzt. [...]

Die jiingste Studie ist die schon erwéhnte Unter-
suchung Demokratiebildung im Jugendverband
von Ahlrichs (2019). Hierfiir wurden haupt-
amtliche Jugendbildungsreferentinnen und
-referenten in Baden-Wiirttemberg befragt. Lei-
tend war dabei die Fragestellung, wie »Jugend-
bildungsreferent*innen in Jugendverbdanden
jhren Auftrag zur Demokratiebildung [verstehen
und gestalten] und welche Erfahrungen (sie da-
bei) machen« (ebd., S. 18). In der Summe zeich-
nen sich dhnliche Ergebnisse, wie zuvor schon
zitiert, ab. Demnach bezeichnen alle Befragten
ihren Verband als demokratische Organisation.
Zugleich lassen sich Unterschiede hinsichtlich
des Demokratieverstandnisses ausmachen. Es
lasst sich auch »kein gemeinsames Verstdndnis
demokratischer Bildung finden« (ebd., S. 368).
Beschrankungen hinsichtlich der Potenziale dazu
sieht der Autor erstens in den unterschiedlichen
»innerverbandlichen Mdglichkeiten zur Teilhabe
und Teilnahme in den formellen demokratischen
Strukturen und in den non-formellen und infor-
mellen Bereichen« (ebd.). Zweitens begrenzen
gesellschaftliche Einfliisse »die Mdglichkeiten
zur demokratischen Teilhabe und Teilnahme in
den Jugendverbdnden« (ebd.), drittens stellen
die Befragten »kaum einen Zusammenhang zwi-
schen der Erfiillung der Vereinsprinzipien und der
Demokratiebildung in ihrem Jugendverband her
[...]« (ebd., S. 369). Und viertens fiihrt die eige-
ne Rollendefinition dazu, dass Demokratiebildung
nur als ein Teilaspekt der Jugendverbandsarbeit
angesehen und ihr »somit keine Prioritdt einge-
raumt wird« (ebd.).

SchlieRlich sei noch ein Blick auf die Jugendringe
geworfen [...]. Auch wenn bei der schon erwahn-
ten DJI-Studie Status Quo Jugendringe (Peucker
u.a. 2019) politische Bildung nicht im Zentrum
der Abfrage stand, so wird darin dennoch ein wich-
tiger Teilaspekt davon thematisiert. Denn mit dem
demokratischen Anspruch der Verbdnde, Dachver-
bénde und der Jugendringe geht [...] immer auch
der Anspruch der Interessenvertretung nachinnen



und auBen einher. Im Rahmen der Befragung der
Jugendringe sollten vor diesem Hintergrund die
Befragten ihre eigene jugendpolitische Bedeu-
tung einschatzen. [...] Die Daten zeigen, dass die
Jugendringe zwar mit hohen Werten (88 Prozent)
der Aussage zustimmen, dass sie die Interessen
aller Kinder und Jugendlichen in der Region ver-
treten wiirden; beziiglich ihres Erfolges deutet
sich jedoch bei mehr als einem Viertel offenbar
Zuriickhaltung an. 32 Prozent gaben an, dass ihr
Einfluss auf jugendpolitische Entscheidungen der
Stadt bzw. des Landkreises ebenfalls gering sei
(Peucker u.a. 2019, S. 43). [...]

Gemeinsam ist diesen Studien, dass sie den ana-
lytischen Blick vorrangig auf die strukturelle bzw.
institutionelle Seite richten. Lenkt man den Blick
auf die Subjektseite, taucht die Frage auf, inwie-
fern durch das Engagement in Jugendverbanden
Bildungsprozesse angestoRen, Kompetenzen
erworben und politisches Engagement angeregt
werden. [...] In diesem Zusammenhang [konnte]
z.B. Reinders in einer methodisch anspruchsvol-
len, vergleichenden Studie zwischen Mitgliedern
eines Pfadfinder-Verbandes und nicht verbandlich
organisierten Jugendlichen Hinweise sammeln,
»dass mit der Zugehdrigkeit zu Pfadfindern eine
erhdhte Prosozialitdt einher geht und die politi-
sche Partizipationsbereitschaft hoher ausfallt. [...
Die] Befunde zusammen deuten an, dass der durch
das Engagement bei den Pfadfindern entwickelten
Prosozialitdt eine wichtige Mediationsfunktion
zukommt« (Reinders 2006, S. 607f.), bei dieser
Gruppe also auch eine héhere politische Beteili-
gungsbereitschaft zu beobachten ist.

Diix u.a. (2009) befragten neben 74 leitfaden-
gestiitzten Interviews mit freiwillig engagierten
jungen Menschen 1.500 ehemals ehrenamtlich
engagierte Erwachsene und konnten zeigen,
dass »sich in der Jugend engagierte Personen
auch spater stdrker gesellschaftlich beteiligen«
(S. 217). Es konnten nicht nur erkennbar héhe-
re Werte in Bezug auf politisches Interesse (»wie
stark interessieren Sie sich dafiir, was in der Po-
litik oder im offentlichen Leben vor sich geht«)
aufseiten der Engagierten beobachtet werden
(vgl. ebd., S. 215), sondern eben auch ein star-
keres gesellschaftliches Engagement, wobei sich
markante Unterschiede je nach Tatigkeitsbereich
beobachten lieRen: »In der Regel beteiligen sich
friihere Helfer seltener als friihere Leiter an ge-
sellschaftlichen Aufgaben und diese seltener als
friihere Organisatoren. Am groRten ist das aktu-
elle Engagement bei ehemaligen Funktiondren.
Alle diese Tatigkeitstypen, auch ehemalige Helfer,
zeigen jedoch einen groReren gesellschaftlichen
Einsatz als Personen, die sich in der Jugend iiber-
haupt nicht engagierten« (ebd., S. 217). [...]

10.3.5 Ein Zwischenfazit
Fasst man die bisherigen Forschungsergebnisse
und vielfdltigen Praxiserfahrungen zusammen,

ldsst sich festhalten, dass Jugendverbdande mit
ihren Jugendgruppen und Zusammenschliissen in
vielfaltiger Form politische Bildung sachbezogen,
anlassbezogen und systeminhdrent ermdglichen.
Sie ermdglichen - in unterschiedlichem MaRe -
Prozesse und Aktivitaten, in denen politisches
Erfahrungslernen stattfindet; und (fast) unver-
meidbar ist:

»In diesem Lernfeld wird Demokratie im Kern
gemacht, ganz so, wie man es in einer Werkstatt
erwarten wiirde. Es geht um das Erlebnis von mdg-
lichst selbstbestimmten Raumen und Zeiten. Aus
den Materialien Raum, Zeit und Gemeinschaft wird
Demokratie gebastelt. Politisch, ja urpolitisch, ist
das in zweierlei Hinsicht. Zum einen, weil (mehr
oder weniger) frei gewdhlte und (mehr oder we-
niger) frei gestaltete Zeiten und Raume praktisch
anschaulich und erfahrbar machen, dass die Be-
dingungen, unter denen man zusammenlebt, und
die Optionen, unter denen man wéhlen soll und
kann, nicht einfach vorgegeben, sondern tat-
sachlich veranderbar sind« (Groschwitz 2014, S.
51), wobei aus der Perspektive des vorliegenden
Berichts erstens zu ergdnzen wére, dass mit dem
erwdhnten »Machen von Demokratie« immer auch
die Herstellung, die Durchsetzung und das Infra-
gestellen allgemein verbindlicher und 6ffentlich
relevanter Regelungen einhergehen [...]. Und zu
ergdnzen ware zweitens, dass alle vorliegenden
Studien und Praxiserfahrungen Hinweise liefern,
dass es dabei markante Unterschiede zwischen
den Verbdnden gibt und strukturell angelegte Po-
tenziale politischer Bildung offenbar nicht tiberall
ausgeschopft werden (vgl. auch Deutscher Bun-
destag 2017c, S. 67).

So kann festgehalten werden, dass die Praxis in
den Jugendverbdanden und Jugendgruppen in
vielfaltiger Weise politische Bildungsprozesse und
damit eine entsprechende Aneignung von Wissen
und Kompetenzen ermdglicht. Die wiederholt be-
tonten Unterschiede hdngen offenbar mit einer
ganzen Reihe von Aspekten zusammen:

¢ Ein wesentliches Kriterium diirften die Interes-
sen und Ziele sein, die jeweils die Mitglieder ei-
ner Gruppe verbinden und damit diese konstitu-
ieren. Dabei bewegen sich die Gruppen zwischen
zwei Extremen: Auf der einen Seite stehen die,
bei denen die oben benannten Aushandlungs-
prozesse ein nicht angestrebter, aber eventuell
notwendiger Teil ihrer Aktivitdten sind, um ihre
konkreten Ziele zu erreichen oder gar die Exis-
tenz der Gruppe zu sichern (klassisch: Kampf
um Fordermittel, Raume, Genehmigungen),
also Werkzeuge bzw. Mittel zum Zweck sind. Auf
der anderen Seite stehen Gruppen, deren Kern-
interesse das Verfolgen politischer Ziele »im
engeren Sinne« ist. Zu nennen sind in diesem
Zusammenhang neben den Migrantinnen- und
Migrantenjugendselbstorganisationen (MJSO)
die sogenannten politischen (z.B. SJD - Die
Falken) und gewerkschaftlichen (z.B. DGB-
Jugend) Verbande und die Jugendverbédnde aus
dem Umweltbereich (z.B. BUNDjugend) sowie
Zusammenschliisse junger Menschen, die fiir
verbindliche und wirkungsvolle politische Be-
teiligung kampfen.

Ein weiterer Aspekt diirfte die Zugehdrigkeit
zu (gréReren) Strukturen darstellen. Durch die
(bewusste) Mitgliedschaft in Zusammenschliis-
sen, Dachstrukturen, Netzwerken oder als Teil
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einer Erwachsenenstruktur werden die Grup-
pen einschlieBlich ihrer Aktivitdten und Ziele
durch die damit einhergehenden Strukturen,
z.B. durch verbandliche Traditionen, fachliche
Standards, vielféltige Prozesse inner- und {iber-
verbandlicher Sozialisation und Qualifikation,
gepragt. Dabei beeinflussen die Ziele, Sichtwei-
sen und Intentionen der o.g. Strukturen auch
die Sicht der einzelnen Gruppen aufihr Handeln.
Auch werden z.B. Erwachsenenorganisationen,
die in »ihrem« Jugendverband nicht nur die
Moglichkeit zur fachlichen Nachwuchsgewin-
nung sehen, sondern gleichfalls zur Gewinnung
(zukiinftiger) Aktiver, die die Organisation z. B.
durch Verantwortungsiibernahme aufrechter-
halten, den Jugendverband bzw. seine Gruppen
fiir solche ermdglichenden Bildungsprozesse
mindestens sensibilisieren.

SchlieBlich sind noch die Intentionen der an-
deren Akteure im Raum relevant: Die Organisa-
tionen oder Institutionen, die die Zusammen-
schliisse junger Menschen unterstiitzen, ihre
Arbeit ermdglichen bzw. fordern, verbinden da-
mit eigene Ziele. Bei der &ffentlichen Hand sind
diesei. d. R. durch Forderrichtlinien und /oder
gesetzlich definiert. GroRter Akteur ist hier die
offentliche Kinder- und Jugendhilfe auf allen
foderalen Ebenen. Die Schaffung entsprechen-
der Bildungsmdglichkeiten gehdren hier immer
zu den (Neben-)Zielen der Forderung und leiten
sich z. B. aus den §§ 11 und 12 SGB VIII ab.
Gleichzeitig erfahren die Jugendlichen beim
Versuch der Vertretung ihrer eigenen Interessen
in der jeweiligen Gruppe bzw. der Interessen der
Gruppe innerhalb der Struktur (z.B. als Jugend-
verband) und/oder gegeniiber Politik, Gesell-
schaft, Staat und/oder ggf. entgegengesetzten
Interessengruppen ihre Selbstwirksamkeit ein-
schlieRlich deren Grenzen.

10.3.6 HerausforderungenundVoraussetzungen
Die Existenz und die Aktivitdten der den Raum
konstituierenden Gruppen und damit die
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»Werkstatten der Demokratie« auf dem Priifstand

Ermdglichung von (politischer) Bildung durch
diese sind an Voraussetzungen gebunden, die auf
drei Ebenen beschrieben werden kdonnen:

(1) Auf der Ebene der Gruppen miissen die politi-
schen Verantwortlichen v. a. durch ihre Selbstver-
waltungsstrukturen (kommunale Entscheidungs-
tragerinnen und -trager, Kommunalverwaltung),
aberz. B. auch durch die Art der medialen Darstel-
lung der entsprechenden Aktivitdten einen Rah-
men schaffen, der die Existenz und die Freirdume
dieser Gruppen ermdglicht, unterstiitzt und for-
dert oder zumindest nicht be- oder verhindert.
Dies geschieht gleichermaRen durch ein gesell-
schaftliches Klima, das von einer groRtmdgli-
chen Toleranz fiir selbstorganisierte Aktivitaten
von Gruppen junger Menschen mit einer groRen
Wertevielfalt geprégt ist, als auch durch forder-
politische MaRnahmen und das weitgehende Un-
terlassen ordnungspolitischer MaRnahmen. Dazu
gehoren beispielsweise das Vorhandensein (oder
Schaffen) von ausreichend geeigneten Orten in
6ffentlichen und halb 6ffentlichen Rdumen, die
nicht verregelt sind.

Bereits hier zeigen zumindest exemplarische Er-
fahrungen, dass Handlungsbedarf besteht. Viele
junge Menschen und Jugendverbande beklagen,
dass immer mehr offentliche Orte (vor allem im
urbanen Raum) verschwinden, z. B. durch Umwid-
mung und / oder kommerzielle Nutzung. Zugleich
werden die Regularien fiir die verbliebenen Orte
immer restriktiver (z.B. durch Stadtordnungen,
die die Aufenthalts- und Nutzungsmdglichkei-
ten regeln). In diesem Sinne formuliert z. B. der
DBJR: »In derJugendpolitik aller politischen Ebe-
nen und in gesellschaftlichen Diskursen miissten
Jugendverbandeinihrer Rolle und Eigenschaftals
Selbstorganisation junger Menschen wahrgenom-
men und als solche unterstiitzt, gefordert und ein-
bezogen werden. Dies stelltimmer weniger die ge-
lebte Realitdt dar. In der 6ffentlichen, politischen
und unversténdlicherweise teilweise auch in der
fachlichen Debatte werden die Zusammenschlisse
junger Menschen nach ihren Themen, ihren MaR-
nahmen und dem erzielten Output beurteilt. Die
zentralen Begrifflichkeiten und Wesensmerkmale
wie Selbstorganisation, Peer-Learning, Interes-
senvertretung und weitere, die in § 12 des SGB
VIII genannt werden, sind dabei nicht im Blick«
(DBJR 2010).

Die &ffentlichen Tréger der Kinder- und Jugend-
hilfe setzen bei ihrer Forderung der Kinder- und
Jugendarbeit immer starker nur auf die Forde-
rung konkreter Aktivitdten und MaRnahmen,
auf Projektforderung oder auf die Forderung
zumindest konkreter Zielbeschreibungen, v.a.
im Bereich Prdvention. Die Férderung und Un-
terstlitzung von Jugendgruppen, Initiativen
und Verbanden in ihrer Rolle und Eigenschaft
als Selbstorganisation junger Menschen als in
§ 12 SGB VIII gesetzlich verankerte Leistung hat
in der offentlichen und politischen Debatte nach

wie vor nicht den notwendigen Stellenwert und
geht - vielleicht mit Ausnahme der Férderung im
Rahmen des KIP des Bundes und einiger Bundes-
lander - inflationsbereinigt zuriick. Gleichzeitig
erschweren neue formale Vorgaben oder ihre
restriktivere Auslegung die Arbeit der Gruppen
selbst und der sie unterstiitzenden Strukturen
wie Jugendverbande und -ringe, weitere Trager
der Kinder- und Jugendhilfe, Fachorganisatio-
nen etc. Aktuell gehdren dazu die Diskussion und
ganz praktische Versuche, das Gebot der Gleich-
behandlung aller zugelassenen Parteien fiir die
Trager der offentlichen Gewalt und &ffentlichen
Leistungen entsprechend § 5 PartG auf (zumin-
dest geforderte) zivilgesellschaftliche Akteure
zu iibertragen. Auch die restriktivere Auslegung
der steuerbegiinstigten Ziele nach § 52 Abga-
benordnung (AO) bei der Entscheidung liber die
Anerkennung der Gemeinniitzigkeit gehort dazu
sowie die entsprechende Diskussion iiber die
Grenzen der politischen Betdtigung steuerbe-
glinstigter (gemeinniitziger) Organisationen. So
hat das Urteil des Bundesfinanzhofes (BFH) V R
60/17 v. 10.01.20109 fiir erhebliche Verunsiche-
rung gesorgt, denn darin hat der BFH entschie-
den, dass die Verfolgung politischer Zwecke im
Steuerrecht nicht gemeinniitzig sei, anderseits
aber die Verbande sich zur Férderung ihrer nach
§ 52 AO steuerbegiinstigten satzungsmaRigen
Zwecke in gewissen Grenzen auch betdtigen diir-
fen, um z. B. zur Forderung des Umweltschutzes
Einfluss auf die politische Willensbildung und die
ffentliche Meinung zu nehmen (vgl. BFH 2019).
In Hinblick auf das gesellschaftliche Klima sind
parlamentarische Aktivitdten insbesondere der
AfD gegen die Jugendarbeit zu beobachten: »Un-
terstellt werden politische Beeinflussung und
Manipulation von Kindern und Jugendlichen.
[... Die] Relevanz [wird] angezweifelt und die
politische Haltung kritisiert. Einzelne Jugend-
verbdnde und Jugendringe werden dem Vorwurf
ausgesetzt, sich in oder in der Nahe von links-
extremistischen Kreisen zu bewegen, die durch
staatliche Gelder finanziert werden. Inshesonde-
re die Sozialistische Jugend Deutschlands - Die
Falken gerat immer wieder ins Visier -, indem
tiber kleine Anfragen in Parlamenten der Verband
zusammen mit Gewerkschaftsstrukturen, anderen
Jugendorganisationen und Parteijugenden mit
dem Label des>Linksextremismus<versehen wird«
(Weigel/Scholl 2020, S. 122f.). Gleichzeitig wird
versucht, »einen Keil zwischen Jugendverbande
zu treiben. Auf der einen Seite die gute, helfen-
de Jugendverbandsarbeit, wie sie beispielsweise
von der THW-Jugend, der Jugendfeuerwehr, dem
Jugendrotkreuz oder kirchlichen Hilfsorganisa-
tionen - Malteser oder Johanniter — angeboten
wird. Auf der anderen Seite jene Jugendverbénde,
die aus Sicht der AfD politisch links stehen oder
Verbédnde junger Migrant*innen sind. Die Breite
und Vielfalt der Jugendverbandsarbeit [werden]



nichtals Starke, sondern als Bedrohung gesehen«
(ebd., S. 123f.).

(2) Auf der Ebene der (Unterstiitzungs-)Struk-
turen muss neben der Mdglichkeit (s.0.) auch
die Bereitschaft vorhanden sein, entsprechende
Aneignungsprozesse zu ermdglichen. Auch hier
wird — am Beispiel der Jugendverbdnde - Hand-
lungsbedarf sichtbar, denn »[es] wird deutlich,
wie sehr gesellschaftliche und politische Rah-
menbedingungen die Jugendverbdnde immer
wieder neu zur Justierung ihres Selbstverstand-
nisses herausgefordert haben und nach wie vor
herausfordern« (Ahlrichs 2019, S. 146). So sieht
sich das Selbstverstandnis der Jugendverbande,

als »Werkstatten der Demokratie« praktische
Aneignungen demokratischer Erfahrungen,
Kompetenzen und Fahigkeiten zu sein, mit ver-
schiedenen Herausforderungen konfrontiert, die
sich mit Verbetrieblichung, Familiarisierung und
Verschulung beschreiben lassen (vgl. Ahlrichs
2019, S. 147). Damit ist das Unterwerfen des
Verbandes unter betriebswirtschaftliche Denk-
weisen u.a. zulasten der Demokratie ebenso
gemeint wie die gegenldufige Entwicklung, die
Zunahme der Homogenitdt der Mitglieder eines
Vereins mit der Gefahr der Abgrenzung von an-
deren Milieus und einem Spannungsverhaltnis
zur (lokalen) Offnung des Verbandes sowie der

gesellschaftliche und wirtschaftliche Druck zur
Verschulung durch die zunehmende Forderung
nach Kooperationen mit Schulen. Hier stehen
dann nicht mehr demokratische Entscheidungs-
prozesse im Mittelpunkt, und es entsteht ein
Widerspruch zum freiwilligen Angebot und zur
selbsttdtigen Aneignung von Demokratie (vgl.
ebd., S. 147ff.).

(3) Auf der Ebene der Jugendlichen miissen -
dhnlich wie bei den Gruppen - die notwendige
Toleranz, Akzeptanz oder bestenfalls Anerken-
nung ihrer Aktivitdten in der Gruppe vorhanden
sein. Auch hier konnen die Eltern oder andere
(erwachsene) Bezugspersonen entsprechendes

Deutscher Bundesjugendring: Stellungnahme zum 16. Kinder- und Jugendbericht

[...] Demokratische Bildung und politische Bil-
dung sind ein Merkmal verbandlicher Jugend-
arbeit. »Fiir uns ist der Bericht eine wichtige
wissenschaftliche Grundlage, er beschreibt in
einem Kapitel auch explizit unsere Arbeit und
gibt uns Impulse zur Weiterentwicklung«,
sagt unsere Vorsitzende Lisi Maier. Uber die
Jugendverbdnde hinaus skizziert der Bericht
das Feld der Jugendarbeit, etwa die konzep-
tionell geplante politische Kinder- und Ju-
gendbildung, die Jugendverbande, -gruppen
und Initiativen sowie die Rdume der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit und der aufsuchen-
den Jugend(sozial)arbeit. Alle haben groRen
Anteil an der demokratischen Bildung junger
Menschen.

Politische Bildung wird allerdings in der De-
batte meist im Kontext von Schule und damit
in der formalen Bildung verortet. Der Bericht
zeigt deutlich mehr Bildungsorte und Erfah-
rungsraume auf — auch die Jugendverbdnde.
»Die Breite, Vielfalt und Wertepluralitdt der
Jugendverbandslandschaft wird nicht von allen
als Stdrke gesehen. Der Bericht stellt das rich-
tig«, sagt Daniela Broda, unsere stellvertreten-
de Vorsitzende. Die Jugend selbst ist vielfaltig,
Jugendliche entwickeln ihre Werte und lernen
gerne durch Erlebnis und Erfahrung - auch im
internationalen Austausch mit Gleichaltrigen.
Im Bericht heil3t es: »Kinder- und Jugendarbeit
kniipft an die Interessen junger Menschen an,
wird von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet,
befdhigt sie zur Selbstbestimmung und regt zu
gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu so-
zialem Engagement an«.

Aus dem Kapitel zur Kinder- und Jugendar-
beit lassen sich viele Forderungen ableiten.
Die Berichtskommission selbst gibt zahlreiche
Empfehlungen an die Politik. Im Bericht heiR3t
es: »Junge Menschen haben ein gesetzlich ge-
schiitztes Recht auf politische Bildung, die sie

dabei unterstiitzt, zu einer eigenverantwortli-
chen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit
heranzuwachsen. Im Mittelpunkt politischer
Bildung stehen die Interessen, Wiinsche und
Bedarfe der Jugendlichen selbst und nicht
die Losung gesellschaftlicher, sozialer oder
politischer Probleme. Daraus leitet sich die
Forderung ab, politische Bildung als Dauer-
aufgabe anzuerkennen. Forderprogramme der
politischen Bildung miissen stérker auf die auf
Dauer angelegte Grundsicherung der Trdger po-
litischer Bildung ausgerichtet werden. Gewach-
sene Erwartungen an die politische Bildung auf
der einen und Infrastrukturausstattungen auf
der anderen Seite stehen hier in einem deut-
lichen Missverhaltnis. Bestehende Regelforde-
rungen der politischen Jugendbildung wie im
Kinder- und Jugendplan des Bundes sollten da-
her nach Jahrzehnten stagnierender Forderung
einen deutlichen Aufwuchs erfahren.«

Positiv bewerten wir, dass der Bericht die aktu-
ellen Entwicklungen in der Covid19-Pandemie
aufgegriffen hat und auf Problemlagen ein-
geht. »Da sind die ungleiche Bildungschancen,
die sich verscharft haben. Da ist der Digitali-
sierungsschub, der auch ambivalente Folgen
zeigt. Und da ist das Recht junger Menschen
auf Gehor, Beteiligung und Mitwirkung, das in
der Krisenzeit kaum gewahrleistet wurde«, sagt
Daniela Broda.

»Wir werden auch diesen Bericht, sowie die
Stellungnahme der Bundesregierung aufmerk-
sam unter die Lupe nehmen, kiindigt Lisi Maier
an und macht deutlich: »Die vielen Empfehlun-
gen der Kommission weisen schon mal sehr klar
auf den wichtigen Dialog zwischen Forschung
und Praxis hin.« Sie beschreiben die Rolle von
Migrant*innenjugendselbstorganisationen,
die Bedeutung der politischen Medienbildung
sowie der Aus- und Weiterbildung. Die Empfeh-
lungen beinhalten auch Férderprogramme und

Beratungsangebote. Der Politik gibt der Bericht

einige Empfehlungen, fiir uns sind wichtig:

* Jugendliche haben ein Recht auf politische
Bildung als ein auf Dauer angelegtes Angebot

e Politische Bildung muss integraler Bestand-
teil jeder Jugendpolitik sein

e Politische Bildung lebt von echten
Partizipationserfahrungen

e Politische Bildung ist mehr als Partizipation

* Die Kinderrechte starken und im Grundgesetz
verankern

* Politische Bildung fiir Kinder und Jugendliche
muss die Bedingungen und Besonderheiten
des Aufwachsens in den Mittelpunkt stellen

« Zivilgesellschaftliche Organisationen for-
dern, statt behindern

* Angebote politischer Bildung von Vereinen
junger Menschen mit Migrationshiografien,
People of Color und postmigrantischer Ak-
teurinnen und Akteure anerkennen und dau-
erhaft férdern

* Der Bund trdgt eine Verantwortung fiir
die Infrastrukturférderung politischer
Jugendbildung

* Bund, Lander und Kommunen tragen ge-
meinsam Verantwortung fiir die politische
Bildung in der Kinder- und Jugendarbeit

* Politische Bildnerinnen und Bildner brau-
chen Riickhalt, Schutz und Stérkung

Mit Bezug auf Partizipation macht der Bericht

deutlich: »Die Beteiligung der Kinder und Ju-

gendlichen darf keine Scheinpartizipation

darstellen. Vielmehr miissen die MaRnahmen

transparent und responsiv mit den Kindern und

Jugendlichen entwickelt werden. Das gesetzli-

che Abstimmungs- und Wahlalter sollte auf al-

len foderalen Ebenen gesenkt werden.«

Als DBJR haben wir in der Kommission mitwir-

ken konnen. Christian Weis, Leiter des Referates

Grundlagenarbeit und nationale Jugendpolitik,

war berufenes Mitglied der Kommission.
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Vielfalt! Jugendarbeit

Engagement verhindern (Verbot), misshilligen,
ignorieren, anerkennen oder unterstiitzen. Die
Bandbreite der Moglichkeiten wird am besten
an den Schulstreiks im Rahmen von Fridays for
Future deutlich, aber ebenso bei vielen anderen
politischen Aktivitaten. Genauso notwendig sind
ausreichende Freirdume fiir ein Engagement in
Gruppen. Dazu gehdrenv.a.:

* zeitliche Freirdume, also Zeitspannen, die von
jungen Menschen selbstbestimmt gestaltet und
wahrgenommen werden konnen;

* Ortliche Freirdume, also Orte, die sie fiir sich als
freie Raume begreifen und die sie selbstbestimmt
fiillen, belegen und besetzen kdnnen;

e gestalterische Freirdume, also die Mdglichkeit,
mitzubestimmen und sich beteiligen zu kdnnen,
und in letzter Konsequenz die Ermdglichung,
selbst bzw. als Teil einer Gruppe entsprechende
Angebote zu machen;

« finanzielle Freirdume, da auch Aktivitdtenin der
Gruppe zumindest implizit Kosten verursachen,
und sei es nur fiir die Mobilitét.

Bleiben drei zentrale Herausforderungen zu
benennen:

(1) Alle verfiigbaren Daten deuten an, dass die
Jugendgruppen, die Verbé@nde, die Dachverbande
und andere Zusammenschliisse im Kern demo-
kratisch verfasst sind, dass aber je nach Verband
durchaus Entwicklungspotenziale im Hinblick auf
politische Bildung vorhanden sind. Von hier aus
ergeben sich eine Reihe von kritischen Anfragen
an die jeweiligen Verbande bzw. die Chance fiir die
Verbénde, sich selbstkritisch zu befragen, ob und
inwiefern die angelegten Potenziale politischer
Bildung wirklich konsequent genutzt werden.

(2) Wiederholt dokumentieren die vorliegenden
Studien, dass es kein gemeinsames Verstdandnis
politischer Bildung bei den Verbénden gabe (vgl.
Ahlrichs 2019, S. 368). Es ware vermutlich etwas
kurzgeschlossen, deshalb zu fordern, dass so et-
was wie ein verbandsiibergreifendes Verstandnis
politischer Bildung zu entwickeln ware. Dazu sind
die Verbande in jeder Hinsicht zu heterogen. Auf
einer etwas abstrakteren Ebene ware es allerdings
zu begriiRen, wenn sich die Verbénde auf so etwas
wie Eckpunkte bzw. Standards politischer Bildung
einigen konnten. Ein nicht unwesentlicher Aspekt
diirfte sicherlich sein, dass es aus einem anspruchs-
vollen Verstédndnis politischer Bildung nicht aus-
reicht, Erfahrungen mit demokratischen Prozessen
-seiesindenJugendgruppen, sei esinnerhalb ver-
bandlicher Strukturen und Verfahren - zu machen.
So wichtig diese Erfahrungen und Erlebnisse auch
sind, bediirfen sie gleichsam der Reflexion und Ein-
bettung. Vieles deutet darauf hin, dass es an dieser
Stelle - trotz der bereits vorhandenen Bemiihungen
—noch entsprechende Nachhol- und Begleitbedarfe
der meist ehrenamtlich Engagierten gibt.

(3) Schon mehrfach angesprochen (vgl. Abs.
10.3.4) kann die politische Bildung im sozialen
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Raum Jugendverbdnde von wenigen Ausnahmen
kaum auf empirische Forschung und eine entspre-
chende Fachdiskussion zuriickgreifen. Soll aber
politische Bildung auch in diesem Feld in dem
oben anvisierten Sinne gestarkt werden, bedarfes
auch mehr Forschung. Dafiir miissen die Bedarfe
sowohl aus der Fachpolitik als auch aus der Praxis
heraus — und hier durch die Dachstrukturen aggre-
giertund kommuniziert - starker eingefordert und
in der Wissenschaft fiir diesen Forschungsbereich
geworben werden. Die vorhandenen Ansdtze des
Wissenschafts-Praxis-Transfers sollten {iberpriift
und ggf. ausgebaut sowie Liicken benannt werden.
Initiativen wie das 2019 gegriindete Bundesnetz-
werk Kinder- und Jugendarbeit konnten dazu ein
Ausgangspunkt sein, um entsprechende Impulse
auf den Weg zu bringen (vgl. Bundeskongress
2020). In Bezug auf die damit einhergehenden
Finanzierungsbedarfe ist wiederum in erster Linie
die Politik gefordert.
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Raus aus dem »neuen Alltag«
Serie WirkungsStdtten: ein digitales Tante Emma-Treffen bei der Evangelischen

Jugend in Neuengamme

- Die Kirche

ohannis in Neuengamme

Von Oliver Trier, Hamburg

Die Evangelische Jugend Neuengamme (EJN)
war gerade dabei, sich mit den neuen Um-
stinden unter Corona zu arrangieren, als im
Oktober die tdgliche Zahl der Neuinfektionen
wieder sprunghaft anstieg. Kurzentschlossen
setzte der konfessionelle Jugendverband sei-
nen pandemie-konformen Regelbetrieb aus und
macht seinen Mitgliedern wieder digitale Ange-
bote - obwohl die Einddmmungsverordnung
fiir Jugendverbdnde bislang keinen Lockdown
vorsieht.

Wéhrend sich die ersten ehrenamtlichen Teamer/
innen im virtuellen Meetingraum versammeln,
trudeln offensichtlich noch einige Last-Minute-
Absagen per Messenger im Gruppenchat ein. »Wie
Du Dich bemiihst, jede Absage mit einem kurzen
»ok< oder >alles klar< zu beantworten, ist echt be-
wundernswert«, lobt Anke ein wenig spottisch
Martins gewissenhafte Reaktionen. Der Diakon
ist in der evangelischen Gemeinde Neuengamme
hauptamtlich fiir die Kinder- und Jugendarbeit
verantwortlich und hat wie immer sédmtliche
Teamer/innen der Evangelischen Jugend Neuen-
gamme (EIN) eingeladen. Eigentlich treffen sich
die Ehrenamtlichen der EJN jeden dritten Don-
nerstagabend eines Monats in ihrer Gemeinde zur
sogenannten »Langzeitfortbildung Tante-Emmac.
Doch seit Anfang November ist die EJV wieder
im Lockdown-Modus und weicht mit ihren Pro-
grammen auf Online-Angebote aus. Auch dieses

Tante-Emma-Treffen findet dementsprechend
wieder als Zoom-Meeting statt.

Status quo ante. Sich vorerst auf digitale Ange-
bote zu beschrdnken, ist fiir die EJN ein groRer
Schritt. Denn normalerweise schafft die evangeli-
sche Jugend mitihren Angeboten vor allem Raum
fiir personliche Begegnungen. In der Regel kon-
nen sich Jugendliche ab 13 Jahrenin den Jugend-
rdumen der EIN die ganze Woche {iber ungestort
mit Altersgenossen die Zeit vertreiben. Mittwochs
kommen Jugendliche auch aus den umliegenden
Gemeinden Altengamme, Curslack und Kirchwer-
der in den Jugendkeller. Dienstags treffen sich
in den Gruppenstunden der sogenannten Jungs-
char Kinder ab sieben Jahren. Die Konfirmanden
zwischen 13 und 15 Jahren treffen sich dagegen
immer mittwochs. Altere Jugendliche kénnen ent-
weder bei einer der beiden Theatergruppen mit-
machen oder sich als Teamer/innen engagieren.
»Was ich an der EIN so sehr schitze, ist, dass sie
ein so bunter Haufen ist«, meint Antonia, wahrend
sieaufdie librigen Teamer/innen wartet. »Wir sind
ganz oft ein wenig chaotisch, aber das macht es
so sympathisch. Es ist eine schone Mischung aus
Chaos und Struktur.« Sie ist seit ihrer Konfirmati-
on bei der EJN dabei und engagiert sich weiterhin
ehrenamtlich, obwohlsie mittlerweile nach Rahls-
tedt gezogen sei. Durch die EJN sei es viel leichter
gewesen, neue Freundschaften zu schlieRen und
im Stadtteil richtig anzukommen, nachdem sie mit
ihren Eltern nach Neuengamme gezogen war. »Ich
habe mir immer gesagt, dass ich so lange weiter-
mache, wie es Spal® macht - und daran hat sich

nach all den Jahren nichts gedndert.«Gemeinsam
mit den evangelischen Jugendgruppen in Kirch-
werder, Altengamme und Curslack bildet die EJN
die Evangelische Jugend Vierlande (EJV).

Tante Emma. Als sich Finn, derjiingste der Runde,
ohne Kamera einloggt, wird schnell die Vermu-
tung aufgeworfen, dass er eine neue Frisur habe.
Seine mangelnde Begeisterung, ein Beweisfoto in
den Gruppenchat zu stellen, kann den Verdacht
natiirlich kaum entkréften, aber er versichert auf-
richtig, dass lediglich die Kamera nicht funktinoi-
ere. Wahrenddessen freut sich Antonia, endlich
wieder dabei zu sein: »Es ist so schon, Eure Stim-
men zu horen'« In der Zwischenzeit haben sich
elf Teamer/innen im Zoom-Meeting eingefunden
und Martin begriiRt die Anwesenden: »Meistens
ist man ja erst eine Viertelstunde spater voll-
standig.« Als er davon spricht, dass hoffentlich
alle ein buntes Blatt Papier und eine Schere fiir
den anschieRenden Bastelcrashkurs parat haben,
werden die Ehrenamtlichen kurz unruhig, weil
die meisten nur weille Papiere und offensichtlich
keine Schere vorbereitet haben. Neben einer Bas-
teleinheit umfasst die Tagesordnung der heutigen
Sitzung einen kurzen Impuls zu Beginn, Berichte
aus dem Gemeindeleben und einem péadagogi-
schen Block, in dem die Teamer/innen Raum fiir
Austausch und Probleme haben. »Bei unseren
Tante Emma-Treffen ist eigentlich fiir jede/n was
dabei - deswegen auch der Name. Vor allem aber
haben wir Raum fiir alle Themen, so dass sich un-
sere Leute in der Regel das holen kdnnen, was sie
brauchen, erzéhlt Martin.

Neue Normalitdt. Eigentlich hatte sich die EIN
gerade sehr gut mit den corona-bedingten Um-
stdnden arrangiert: Hygienekonzepte waren ge-
schrieben und die Kinder- und Jugendgruppen
waren endlich wieder regelmaRig vor Ort.

Wie iiblich traf sich beispielsweise dienstags die
Jungschar im Gemeindehaus. »Weil die Kinder

Serie: WirkungsStatten

Die Jugendverbande in Hamburg stellen vielfal-
tige Freizeit- und Bildungsprogramme auf die
Beine: von wochentlichen Gruppenstunden und
Seminaren bis hin zu wochenlangen Ferien-
freizeiten. punktum portrdtiertin dieser Serie
Jugendverbdnde, ihre WirkungsStatten und
schaut iiber den Tellerrand auf andere Formen
der Jugendarbeit. Alle bisherigen Reportagen
finden sich online unter:
www.ljr-hh.de/wirkungsstaetten
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aber aus so vielen unterschiedlichen Schulen und
Klassen kommen, haben wir es vorgezogen, die
Gruppe zu teilen und die Treffen mit hdchstens
sieben Kindern auf 60 anstelle von 90 Minuten zu
begrenzen, erklart Martin. »Dazwischen machen
wir fiir eine halbe Stunde Pause, um die benutz-
ten Rdume zu reinigen und zu desinfizieren.« Das
werde auch verstandnisvoll aufgenommen. »Aber
natiirlich wiirden die Kinder viel lieber wieder in
einer Gruppe zusammenkommen, versichert der
Diakon schmunzelnd. Ahnlich laufe es auch fiir die
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Konfirmanden, die wie die Kleinen auf zwei Grup-
pen aufgeteilt wurden und sich mittwochs und
donnerstags treffen.

Auch fiir die Theatergruppe Szene 5 habe sich eine
Losung gefunden. »Durch Abstands- und Hygiene-
regeln war an Proben oder gar Auffiihrungen lei-
der nicht mehr zu denken, erinnert sich Martin.
»Dann kam uns jedoch die Idee, ein Horspiel auf
die Beine zu stellen.« Die Jugendlichen sprachen
ihre Dialoge zu Hause einfach auf dem Handy
ein, und ihr Gruppenleiter Norman spielte beim

Zusammenschneiden der Aufnahmen noch Musik
und Gerdusche ein. Das Ergebnis verdffentlichte
die Gruppe auf der Homepage der EIN, wo es nach
wie vor abrufbar ist.

Doch der neue Alltag war nicht von langer Dau-
er. Ende Oktober entschied sich die EIN dafiir, die
eigenen Angebote wieder runterzufahren und
vorerst wieder ins Digitale auszuweichen. »Wir
wollen damit Verantwortung tbernehmen und
unseren Teil dazu beitragen, dass die zweite Welle
gebrochen wird«, beschreibt Diakon Martin die
Beweggriinde der evangelischen Jugend. Tatséch-
lich schréankt sich die EJN damit weitaus starker
ein, als sie eigentlich miisste. Denn die Hambur-
ger Einddmmungsverordnung sieht bislang keine
Einschrankungen fiir die Arbeit der Kinder- und
Jugendverbdnde vor. Es gab jedoch auch ganz
praktische Griinde fiir die Entscheidung. Als an-
gesichts der hohen Infektionszahlen nur noch fiinf
Konfirmanden zum Treffen in Kirchwerder erschie-
nen, erschien es weitaus sinnvoller, wieder auf das
Internet auszuweichen. »So kdnnen wir einfach
mehr Leute erreichen«, sagt Martin. »AuRerdem
wissen wir dieses Mal wenigstens, worauf wir uns
einlassen und wie es funktionieren kann.«
Skifreizeit & Tannenbaumverkauf. »Miissen wir
eigentlich auch die Skifreizeit im Marz absagen,
erkundigt sich Andre, der schon als Teilnehmer
mitgefahren ist und die Skireise nun schon fiinf-
mal als Teamer begleitet hat. Sehr optimistisch
zeigt sich Martin allerdings nicht. Die Reise
miisse zwar erst im Januar storniert werden, um
mdogliche Ausfallkosten zu vermeiden. Doch die
aktuelle Lage gebe nur wenig Anlass zur Hoffnung




auf einen ungetriibten Winterspal3. »Ganz anders
sieht es dagegen mit unserem Tannenbaumver-
kauf aus«, leitet der Diakon ein neues Thema ein.
Da das traditionelle Tannenbaumfest der Freiwil-
ligen Feuerwehr Neuengamme ausfalle, gabe es
dieses Jahr einen auf zwei Wochen verldngerten
Tannenbaumverkaufam ortlichen Bootshaus. Den
Erlds aus dem Verkauf wiirden sich der Forderver-
ein der Feuerwehr und die EIN teilen. »Wir mis-
sen nur noch einmal schauen, wer von uns beim
Verkauf aushelfen kanng, erzahlt Martin den Tea-
mer/innen und muss auch nicht lange warten, bis
nicht nur die meisten Schichten gut gefiillt, son-
dern auch schon erste Ideen fiir die musikalische
Begleitung und kulinarische Versorgung des Ver-
kaufsstands ausgetauscht worden sind.
Stadtranderholung als Zeltlagerersatz. »An-
fang des Jahres hat uns Corona noch kalt er-
wischt« erzahlt Martin. »Natiirlich haben wir im
Marz unseren Betrieb eingestellt und schon friih-
zeitig alle Freizeiten fiir den Sommer abgesagt.«
Anstelle der festen Angebote im Gemeindehaus
habe die EIN nun zu virtuellen Treffen liber Zoom
eingeladen. »Wir haben aber schnell gemerkt,
dass diese Formate zwar vor allem dabei helfen,
den Kontakt zu den Jugendlichen zu halten, fiir
eine intensivere Beziehungsarbeit allerdings
kaum geeignet sind.«

Deswegen habe man sich rasch dazu entschieden,
fiir zwei Wochen ein neues Ferienprogramm auf
die Beine zu stellen, als sich im Sommer doch noch
erste Lockerungen abgezeichneten. »Die Kinder
sollten nach M&glichkeiten nichtauch noch aufihr
Zeltlager verzichten und so haben wir einfach hier
vor Ort was organisiert — nur halt ohne Ubernach-
tung«, meint Martin. Jeweils 15 Kinder im Alter
von acht bis dreizehn Jahren hatten so fiir eine
Woche an dem bunten Programm teilnehmen kon-
nen. »Zwischen 10 und 16 Uhr sind die Teilneh-
mer/innen kreativ geworden oder haben sich nach
Herzenslust ausgetobt. Sie konnten batiken, In-
sektenhotels bauen, Kerzen gieRen, Blumenbee-
te aus Euro-Paletten bauen oder Zweigenfiguren

basteln. Die Resonanz auf unseren Plan war wirk-
lich gut, dennin Nullkommanichts war die Freizeit
ausgebuchtg, freut sich Martin. Beeindruckend
sei auch der beherzte Einsatz der ehrenamtlichen
Teamer/innen gewesen. »Uber die zwei Wochen
haben insgesamt 14 Leute mitgeholfen. Da die
meisten nach der Absage im Mdrzihren Sonderur-
laub bereits zurlickgenommen hatten, waren viele
nicht mehr so flexibel - und trotzdem hatten wir
immerjemanden, die oder der die Kinder bespaRt,
eingekauft oder gekocht hat.« Fiir die meisten sei
das neue Format natiirlich ungewohnt gewesen.
Auch die Mundschutzmasken hdtten so manche
Handgriffe anstrengender ausfallen lassen. »Aber
am Ende haben alle sehr viel SpaR gehabt!«

Zukunft ohne Corona. »Wann soll das Zelt-
lager nochmal losgehen«, will Stefan wissen,

. -

Evangelische Jugend Neuengamme
Feldstegel 18 | 21039 Hamburg |
www.kirche-neuengamme.de/gemeinde/kinder-
jugend.html | T. (040) 72 37 07 54 (Jugendbiiro)
Ansprechpartner: Martin Tonne | martin.
tonne@kirche-neuengamme.de

Angebote: Jugendtheaterkreis »Szene 5« |
Arbeitskreis »Historiker« | Jugendkeller |
Jungschar | BiG Bibel | Tante Emma - Langzeit-
fortbildung fiir Enrenamtliche | Mediengruppe

als Martin von den Planungen der Ferienfreizeit
im ndchsten Jahr berichtet. Stefan ist namlich
fiir die Kanufahrt in Schweden verantwortlich
- und die sollte sich mdglichst nicht mit dem
Zeltlager liberlappen. SchlieBlich wollen einige
der jlingeren Teamer/innen im Anschluss gern
bei der Kanufahrt dabei sein. Doch auch wenn
die Hoffnungen der Teamer/innen auf Ferien-
freizeiten unter halbwegs normalen Bedingun-
gen grof3 sind, diirfte ein Zeltlager im nachsten
Jahr noch mit einigen Umstellungen verbunden
sein. »2021 wollen wir wieder mit zehn anderen
evangelischen Jugendgruppen aus Hamburg
auf unseren traditionellen Zeltplatz in Nieder-
sachsen fahren«, erzahlt Martin. »Aber es wer-
denimmer nur zwei Gemeinden gleichzeitig vor
Ort sein, denn im Moment miissen wir einfach
damit rechnen, dass wir auch im Sommer noch
Abstande einhalten und Hygieneregeln befol-
gen miissen. Doch wennich sehe, wie motiviert
unsere Leute sind, dann mache ich mir eigent-
lich keine Sorgen!
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Nachrichten...

Buchvorstellung: Die AfD und die
Jugend

Wie die RechtsaulRenpartei die Jugend-
und Bildungspolitik verandern will

Benno Hafeneger, Hannah Jestédt, Moritz Schwerthelm,
Nils Schuhmacher, Gillian Zimmermann

DIE AfD
UND DIE JUGEND

Wie die RechtsauBenpartei die Jugend-
und Bildungspolitik verandern will

WOCHEN
@ SCHAU
VERLAG

Welches Bild hat die RechtsauRenpartei AfD von
der Jugend? Und vor allem: Welche jugendpoliti-
schen Vorstellungen wiirde die AfD durchsetzen
wollen, wenn sie die politische Macht dazu hatte?
Ein Blick in ihr Parteiprogramm verschafft kaum
Erkenntnisse. Von Jugend ist dort nur am Rande
die Rede, so etwa bei der vermeintlich »gravieren-
den Problematikjugendlicher Intensivtdter«. Pro-
grammatische Aussagen zur Jugendpolitik fehlen
ganzlich. Werjedoch beispielsweise das Progamm-
kapitel zu »Kultur, Sprache und Identitdt« und da-
rin die Aussagen zur »Deutschen Leitkultur statt
Multikulturalismus« durchliest, mag im Umkehr-
schluss erahnen, welche Bilder und Gedanken die
AfD auch der Jugend auszutreiben gedenkt.

Dieser Umkehrschluss tduscht nicht. In der kiirz-
lich erschienenen Publikation »Die AfD und die
Jugend« von Hafeneger et al. haben die Autoren
tiber 700 offentlich zugdngliche parlamentari-
sche Interventionen - Kleine und GroRe Anfra-
gen, Antrdge und Aktuelle Stunden - der AfD aus
allen sechzehn Landtagen und dem Deutschen
Bundestag zu den Themen Jugend und Jugend-
politik systematisch ausgewertet und Muster der
Interventionen herausgearbeitet. Ihr Befund:
»Die Muster und Varianten sind allesamt rechte
Interventionen und Versuche der Einflussnahme
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auf die Landes- und Bundespolitik, die zeigen,
dass die AfD die entwickelte und etablierte, plu-
rale und engagierte, offene und tolerante, de-
mokratiebewusste und eine kritisch-normative
Ausrichtung der Jugendpolitik/-férderung sowie
Jugendhilfe/-arbeit mit ihren vielen demokra-
tisch-emanzipatorischen Arbeitsfeldern und
Handlungsbereichen sowie Akteursgruppen in-
frage stellt; sie werden angefragt, abgelehnt,
bekampft und sollen abgeschafft werden.« Dabei
konnen Muster der parlamentarischen AfD-In-
terventionen identifiziert werden: »Ein zentra-
les Merkmal ist, dass die AfD in vielen Bereichen
immer wieder Frageverkniipfungen zu jungen Mi-
granten, »Auslandernc< und jungen Gefliichteten
herstellt, und damit eines ihrer ideologischen
Identitdtszentren bedient. Sie sind die zentrale
Zielgruppe, die von der AfD als gesellschaftliche
Problemgruppe und >Gefahr< mit Fragen zu den
Kosten, der schulischen und Ausbildungsforde-
rung, der Kriminalitdt und Gewalt, der Altersfest-
stellung, zum Extremismus oder den Kinderehen
thematisiert und identifiziert wird. Der implizite
Rassismus und die Abwertung sowie Ausgrenzung
von jugendlichen Gruppen (wie auch ganzer Be-
volkerungsgruppen) ist hier das zentrale Narrativ,
dasin den fragenden Formulierungen und den Be-
griindungen durchscheint.«

Info: Benno Hafeneger, Hannah Jestadt, Moritz
Schwerthelm, Nils Schuhmacher, Gillian Zimmer-
mann: Die AfD und die Jugend. Wie die Rechtsau-
Renpartei die Jugend- und Bildungspolitik ver-
andern will. Wochenschau Verlag, Frankfurt a. M.
2021, www.wochenschau-verlag.de

Juleica-Regelungen fiir 2021
Sonderregelung in Pandemie-Zeiten

Die Ausnahmeregelungen fiir den Erhalt und die
Verlangerung der Juleica aus 2020 werden modifi-
ziert fiir 2021 fortgeschrieben. Darauf haben sich
die Juleica-Landeszentralstellen und die Bundes-
zentralstelle im Dezember 2020 verstdndigt. Fol-
gende Regelungen gelten fiir das erste Halbjahr
2021:

1) Juleica-Grundausbildungen konnen als digitale
Ausbildung durchgefiihrt und anerkannt werden.
Ein Prdsenz- und Gruppenanteil ist notwendig.
(Wichtig: Da in Hamburg die Verantwortung fiir
die Ausgestaltung der Juleica-Grundausbildung
den Jugendverbanden obliegt, steht es in ihrem
Ermessen, ob sie diese auch komplett in digitaler
Konferenzform durchfiihren.)

2) Juleica-Verldngerungsausbildungen (mit 8 h)
konnen auch komplett als digitale Ausbildung
durchgefiihrt und anerkannt werden.

3) Juleica-Giiltigkeit: Fiir Karten, die bis zum
30.06.2021 ihre Giiltigkeit verlieren wiirden (dies
schlieRt auch die automatisch verlangerten Kar-
ten aus 2020 mit ein) gilt: Die Giiltigkeit wird au-
tomatisch um 6 Monate verlangert. Anders als im
Friihjahr 2020 ist das Giiltigkeitsdatum somit fiir
jede Karte individuell geregelt - ausgehend von
ihrer bisherigen Giiltigkeit.

Daraus ergibt sich eine Mindestgiiltigkeit bis
30.6.2021. Im langsten Fall sind die Karten bis
zum 31.12.2021 giiltig.

Die verldngerte Giiltigkeit einer Karte wird durch
ein PDF-Zertifikat bescheinigt, das die Bundes-
zentralstelle an den/die jeweilige/n Juleica-
Inhaber*in und in Kopie an den zustandigen Tra-
ger per Mail versendet.

Antisemitismus
Neue Publikation der Bundeszentrale fiir
politische Bildung

Antisemitismus speist sich aus vielen, teils sehral-
ten Quellen. Bis heute befeuern sie, umgedeutet
oder neu aufgeladen, antisemitische Stereotype
und Diskriminierung oder motivieren zu Gewalt
gegen Juden. Micha Brumlik beleuchtet in dem
neu erschienen Band Geschichte und Gegenwart
des Antisemitismus. Aus der Inhaltsiibersicht:
Betroffen? Ein Jude in Deutschland | Judenfeind-
lichkeit in der Antike | Christlicher Antijudaismus
| Aufkldarung und Revolution | Antisemitismus:
Rassistischer Judenhass | Heutige Formen des
Antisemitismus | Was konnen wir gegen Antisemi-
tismus tun?

Info: Micha Brumlik, Antsemitismus, Schriftenrei-
he Band 10572, Bonn 2020, Sonderausgabe fiir
die Bundeszentrale fiir politische Bildung; ebenso
publiziert bei Philipp Reclam jun. Verlag, Ditzingen
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Ubergiange im Jugendverband schaffen und gestalten
— vom Reinschnuppern, ilibers Ausprobieren bis hin zum
Engagement im Vorstand

Wie mobilisieren wir Mitglieder im eigenen Jugendverband, sich in den
Verbandsstrukturen zu engagieren?

Nichts ist im Jugendverband besténdiger als Wechsel und
Wandlung. Altere Mitglieder scheiden aus, jiingere riicken
nach. Damit Jingere in die Strukturen hineinwachsen und
auch Verantwortung Ubernehmen konnen, ist einiges zu be-
denken. Verbandsstrukturen mussen nicht nur transparent
und durchlassig gestaltet werden, sondern Ubergénge sind
auch aktiv zu begleiten. Im Seminar wollen wir Herausforde-
rungen durchleuchten und Arbeitshilfen erarbeiten.

Programm

e Gemeinsames Brainstormen: Was ist Jugendverbandsar-
beit fir Euch?

e Prinzipien und Strukturen der Jugendarbeit und des Ju-
gendverbandes aufschlisseln: Welche Akteure gibt es im
Verband? Welche Kooperationspartner? Wie stehe ich zu
den Mitgliedern? Ab wann ist ein Mitglied ein aktives Mit-
glied? Gibt es im Verband allein Ehrenamtliche oder auch
Hauptamtliche?

e Welche Tatigkeitsfelder gibt es im Jugendverband? Was
davon gehdrt zur Vorstandsarbeit? Was beinhaltet die Vor-
standarbeit?

¢ Was bedeutet Vorstandsarbeit verbandsrechtlich? Rechtli-
che Seiten durchleuchten und Verantwortung bewusst ma-
chen.

e Ubergdnge — »passives« Mitglied, aktives Mitglied und
Vorstand: Was brauchen wir, um aus dem teilnehmenden
Mitglied ein aktives Mitglied oder Vorstandsmitglied zu

machen? Kreative Konzepterstellung: Mitgliederbindung,
fachliche Vermittlung, Beziehungsarbeit, Wertschatzung,
Anerkennung, Plattformen fir Wissensibergabe, Partizi-
pationsangebote (Stammtische, offene Treffen, Seminare,
Vernetzungsveranstaltungen), Generationswechsel im Blick
haben.

e Handwerkszeug erarbeiten und Vorschlage vorstellen.

Referenten: Kathi Erhardt und Immo Becker

Zielgruppe: Multiplikatoren und Vorstéande im Jugend-
verband sowie Juleica-Inhaber/innen

Veranstalter: Landesjugendring Hamburg | www.ljr-hh.de
Termin:127. und 28. Mérz 2021 | jeweils 11 bis 15.30 h

Anmeldung: beim LIR Hamburg bis zum 19. Marz 2021 via
info@ljr-hh.de oder T. (040) 317 96 114

Kosten: Jugendverbandler/innen: 10 € | Personen aus der
Hamburger Jugendhilfe: 40 € | Andere: 50 €

Wichtig: Die Teilnahme an diesem Seminar ist als Fortbildungs-
nachweis fur die »Verlangerung« der Juleica geeignet.

Seminarform: Diese Fortbildung ist unter Pandemie-
bedingungen als Videokonferenz geplant. Sollte sich die
Corona-Lage im Marz soweit verbessert haben, dass Pra-
senzveranstaltungen wieder machbar sind, werden wir das
Seminar in gewohnter Form im Haus fir Jugendverbande
(Guntherstr. 34, 22087 Hamburg) stattfinden lassen.




Hol’' Dir die Juleica!
Trotz Pandemie!

Ausbildungskurse des Landes-
jugendrings Hamburg in 2021

Gerade unter schwierigen Pandemiebedingungen ist Ju-
gendverbandsarbeit fir junge Menschen unverzichtbar.
Dazu brauchen Jugendverbande ausgebildete Jugendleiter/
innen. Der LJR bietet in 2021 zwei Ausbildungsseminare an —
jeweils angepasst an die Pandemie-Bedingungen.

Zu den Seminaren: Die Ausbildungskurse fir Jugendleiter/
innen (JL-Kurse) sind thematisch verbandstibergreifend kon-
zipiert. Teilnehmen kénnen alle, die mindestens 16 Jahre
alt sind und deren Jugendverbande kein passendes Ausbil-
dungsangebot haben oder die bei anderen Tréagern der Ju-
gendhilfe aktiv sind.

Wozu eine Jugendleiterausbildung? Jugendleiter/innen sind
ehrenamtlich in der Gruppenarbeit ihres Verbandes tatig. In
den JL-Kursen wird dazu wichtiges Grundlagenwissen ver-
mittelt. Zudem erhalten die Teilnehmer/innen Anregungen
fur die eigene Arbeit. Die Jugendleiter/innencard (Juleica) ist
eine wichtige Legitimation — so z. B. gegeniber Erziehungs-
berechtigten. Sie erméglicht zudem die kostenlose Medien-
ausleihe in den Hamburger Offentlichen Biicherhallen, den
Erwerb glnstiger HVV-Fahrscheine, die Beantragung von
Sonderurlaub fir Gruppenaktivitdten und vieles mehr.

Themen: In Kleingruppen wird — durch praktische Elemente,
theoretische Exkurse, Spiel und SpaB - Grundlagenwissen
aus folgenden Bereichen vermittelt:

* Rolle und Aufgabe eines/r Jugendgruppenleiter/in

® Gruppenpadagogik und Gruppenregeln

® Rechtsgrundlagen

e Jugendpolitische Partizipationsméglichkeiten

o Offentlichkeitsarbeit

* Motivation
* Projektplanung
e Spiele

uleica

J jugendleiter|in card

* Pravention sexualisierter Gewalt
e Férderungsméglichkeiten der Jugendarbeit
e aktuelle jugendpolitische Themen

Ein LJR-Kurs geht uUber zwei Wochenenden. Beginn ist frei-
tags um 18 Uhr, Ende sonntags gegen 15 Uhr. Die durch-
gehende Teilnahme an beiden Wochenenden (inklusive
Ubernachtung im Tagungshaus beim Herbstkurs) ist Voraus-
setzung fur den Erhalt der Teilnahmebestatigung und damit
der Juleica. Am Kurs kénnen 15 Personen teilnehmen.

Friihjahrskurs 1-21 (ohne Ubernachtung)
Termine: 28. bis 30. Mai und 4. bis 6. Juni 2021
Tagungsort: Turkische Gemeinde Hamburg |
Hospitalstr. 111 | 22767 Hamburg
Teilnahmekosten: Jugendverbandler/innen: 45 € |
Personen aus der Hamburger Jugendhilfe: 175 € |
Alle anderen Personen: 220 €

Herbstkurs 2-21 (mit Ubernachtung)

Termine: 22. bis 24. Oktober und 5. bis 7. November 2021
Tagungsort: Jugendgéstehaus Rothfos | Wiesengrund 20
| 23795 Mézen

Teilnahmekosten: Jugendverbandler/innen: bis 26 Jahre
55 €, ab 27 Jahre 65 € | Personen aus der Hamburger
Jugendhilfe: bis 26 Jahre 210 €, ab 27 Jahre 245 € |

Alle anderen Personen: bis 26 Jahre 265 €, ab 27 Jahre
305 €

Anmeldung: www.ljr-hh.de/juleica/seminare
Veranstalter: Landesjugendring Hamburg |
T. (040) 317 96 116 | juleica@ljr-hh.de




